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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self-Assessment Report : SAR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านหนองบัว 
ประจำปี 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2567 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2567  สถานศึกษามีภาระหน้าท่ีที ่จะต้อง
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีกำหนดไว้อย่างชัดเจนในมาตรา 48  ให้
สถานศึกษามีการทำรายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านหนองบัว จึงได้ดำเนินการประชุมปรึกษาหาหรือ คณะกรรมการสถานศึกษาและ
คณะครู ตลอดจนได้ศึกษาแนวทางปฏิบัติ พร้อมท้ังได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้
ดำเนินกิจกรรมตามสาระการเรียนรู้และตามแผนปฏิบัติการประจำปี ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน ทุกช้ันในรอบปีการศึกษา การจัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 256๖ 
คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว 

 
1. การให้ความเห็นชอบของหัวหน้าสถานศึกษา 

( )  เห็นชอบ 
(     )  ไม่เห็นชอบ 

        (     ) ให้ปรับปรุงดังนี้……………………………… 
 
        (ลงช่ือ)  
                       (นางสาวรัศมี  กลยนีย์) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 

2. การให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                  (  )  เห็นชอบ 
         (     )  ไม่เห็นชอบ 

(     )  ให้ปรับปรุงดังนี้……………………………… 
  
  
         (ลงช่ือ) 
            (นายรุ่งเพชร  บุตรเลน) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                               โรงเรียนบ้านหนองบัว 
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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนบ้านหนองบัวฉบับนี้  
จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำ 
ทุกปี  เพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่ง
เป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  ในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน  
ได้แก่  คุณภาพของเด็ก , กระบวนการบริหารและการจัดการ , การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3  มาตรฐาน ได้แก่  คุณภาพของผู้เรียน,  กระบวนการบริหารและ        
การจัดการ,  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อเสนอรายงานผลการจัดการศึกษา
ในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ  
และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน และผู้เกี่ยวข้อง ใน
การร ่วมมือพัฒนาการศึกษา ที ่ม ีส ่วนทำให้รายงานฉบับนี ้บรรลุว ัตถุประสงค์ตามเจตนารมย์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2545  ขอบคุณคณะกรรมการจัดทำ
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2567 ท่ีมีส่วนทำให้การจัดทำรายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 สำเร็จลุล่วงด้วย 
 
           โรงเรียนบ้านหนองบัว 
               เมษายน  2568 
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สารบัญ 
เร่ือง หน้า 
บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 ก 
คำนำ ข 
สารบัญ ค 
บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา จ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
ข้อมูลท่ัวไปของชุมชน 1 
ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 1 
ข้อมูลติดต่อประสานงาน 4 
ข้อมูลด้านการบริหาร 5 
ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 7 
ข้อมูลนักเรียน 8 
ผลงานในรอบปีท่ีผ่านมา 9 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย (67-71) 32 
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 39 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 39 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 39 
ระดับคุณภาพ 39 
กระบวนการพฒันา 39 
ผลการดำเนินงาน 42 
จุดเด่น 42 
จุดท่ีควรพัฒนา 43 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 44 
ระดับคุณภาพ 44 
กระบวนการพฒันา 44 
ผลการดำเนินงาน 45 
จุดเด่น 46 
จุดท่ีควรพัฒนา 46 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 47 
ระดับคุณภาพ 47 
กระบวนการพฒันา 47 
ผลการดำเนินงาน 49 
จุดเด่น 49 
จุดท่ีควรพัฒนา 49 
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สารบัญ (ต่อ)  
เร่ือง หน้า 
รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 256๖ 51 
ส่วนที่ 3  สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ 54 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 54 
สรุปผล 54 
ด้านคุณภาพของเด็ก 54 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 55 
ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 56 
แนวทางการพัฒนา 57 
ความต้องการช่วยเหลือ 57 
ภาคผนวก 58 

- ประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 59 
ระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

- ประกาศโรงเรียนเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

62 

- คำส่ังโรงเรียนบ้านหนองบัว  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำมาตฐานการศึกษาและ
จัดทำค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา 

67 

- คำส่ังโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตาม
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาปฐมวัย/การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

69 

- สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 
2567 

74 

- ผลการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

77 

- วารสารประชาสัมพันธ์  
- ช่อง YouTube / Facebook / Website โรงเรียน/ กลุ่ม Line ศิษย์เก่าฯ 

78 
79 

- เกียรติบัตร ผู้บริหาร ครู นักเรียน โรงเรียน / ผลงานท่ีประสบผลสำเร็จ / แผนพัฒนา
การศึกษา / หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

80 

- หลักสูตรสถานศึกษาระดับข้ันพื้นฐาน / หลักสูตรท้องถิ่น / ผลสอบ RT, NT, O-NET /
แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ /คลิปการจัดการเรียนการสอน 

81 

- คลิปการจัดการเรียนการสอน/ แผนการจัดประสบการณ์และแผนการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก 

82 

- แนวทางการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม / แผนปฏิบัติการ / คู่มือการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

83 
 

- ภาพกิจกรรมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 84 
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บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 โรงเรียนบ้านหนองบัว  รหัสสถานศึกษา 1041680015  ตั้งอยู่เลขที่ 553 ถนน นิตโย  ตำบล
หมากแข้ง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี  รหัสไปรษณีย์ 41000  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 เบอร์โทรศัพท์  042-244-735  โทรสาร 042-244-735 เว็บไซต์ : 
https://bns.thai.ac อ ี เมล ์  : bannongbua.udon@gmail.com  เป ิดทำการสอนต ั ้ งแต ่ระด ับก ่ อน
ประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีจำนวนข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา  จำนวน 23 
คน  จำนวนนักเรียน 25๗  คน  ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 256๗ จำนวนผู้สำเร็จระดับช้ันประถมศึกษา 
จำนวน 22 คน และระดับการศึกษาภาคบังคับ จำนวน 2๘ คน โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ 
ฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  แหล่งเรียนรู้ภายนอก ได้แก่ ศูนย์วัฒนธรรมไทย-จีน 
(ศาลปู่ย่า)  พิพิธภัณฑ์เมืองอุดรธานี  กรมหลวงประจักษ์ศิลปาคม  หนองประจักษ์  พิพิธภัณฑ์ธรรมเจดีย์ 
(หลวงตามหาบัว) ฯลฯ ผลงานดีเด่น ปีการศึกษา 2567 เอกลักษณ์ของโรงเรียน  เป็นโรงเรียนเต้นแบบของ
การจัดการศึกษาเรียนรวม อัตลักษณ์ของโรงเรียน มีวินัย  มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์  อยู่อย่าง
พอเพียง  ในปีการศึกษา 2567  โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศของสำนักงานเขพพื ้นที ่การศ ึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ในการเข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา จำนวน 19 รายการ  ได้รับรางวัลเหรียญทอง 17 รายการ การเข้าแข่งขันอัจฉริยภาพทางด้าน
วิชาการ (เพชรอุดร) จำนวน 11 รายการ ได้รับรางวัลเหรียญทอง 8 รายการ 

  ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษานั้นโรงเรยีนได้ดำเนินการโดยกำหนดเป้าหมายให้สอดคล้อง 
กับบริบทของโรงเรียน และเป็นไปตามตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ซึ่งมีผลการพัฒนา ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 
ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ 
100  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการ
กล้าพูดกล้าแสดงออกรู้จักเข้าแถวรอคิวในการรับประทานอาหาร  รู ้จักหน้าที่รับผิดชอบตามที ่ได้รับ 
มอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียนตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ  ร่าเริง  แจ่มใส เด็กมีพัฒนาด้านสังคมช่วยเหลือ
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน  รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้มทักทายอยู่เป็นนิจอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้คิด
เป็นร้อยละ 86.75 รวมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 96.69  การพัฒนาเด็กมีผลการพัฒนาสูงกว่า

มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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บรรลุป้าหมายที่กำหนดไว้ ทุกด้าน และผู้ปกครองร้อยละ 97.15 พึงพอใจในการพัฒนาเด็ก เข้า มามีส่วน
ร่วมผ่านส่ือสังคมออนไลน์ และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมให้เด็กในวันสำคัญต่าง ๆ  

จุดเด่น 

- มีครูผู้สอนตรงตามเอกท้ังระดับอนุบาล 2 และ 3 

ด้านร่างกาย  

- น้ำหนักตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
- ส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
- มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดี  

ด้านอารมณ์ จิตใจ  
- แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  
- ซื่อสัตย์สุจริต  
- มีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ  

ด้านสังคม  
- เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้  
- ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  
- เก็บของเล่นของใช้เข้าท่ีอย่างเรียบร้อยด้วยตนเอง  
- เข้าแถวตามลำดับก่อนหลังได้ด้วยตนเอง  
- รับประทานอาหารด้วยตนเองอย่างถูกวิธี  
- ใช้และทำความสะอาดหลังใช้ห้องน้ำห้องส้วมด้วยตนเอง  
- ดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

ด้านสติปัญญา  
- สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
- มีความสามารถในการคิดรวบยอด บอกลักษณะ ส่วนประกอบ การเปล่ียนแปลง 
  หรือความสัมพันธ์ ของส่ิง ต่าง ๆ จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัส 
- มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ และ 
  ยอมรับผลท่ีเกิดขึ้น 
- มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต้ังแต่ต้นจนจบ  
- มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ค้นหาคําตอบของข้อสงสัยต่าง ๆ โดยใช้ 
  วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเอง 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. พัฒนาการคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ โดยใช้วิทยาการคำนวณสำหรับเด็ก
ปฐมวัย มาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้เป็นรูปธรรมเพื่อฝึกให้เด็กมีการคิดท่ีเป็นลำดับขั้นตอน  อย่างต่อเนื่อง 

๒. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและหลากหลายเพิ่มประสบการณ์ การเรียนรู้ให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติจริง จัดกิจกรรมการเรียนรู้จากส่ือและภูมิปัญญาท้องถิ่น อย่างต่อเนื่อง 

๓. การเพิ่มบทบาทของผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กด้านสติปัญญาและด้านสุขนิสัย
ให้มากขึ้น  โดยมุ่งหวังให้เด็กมีความเช่ือมั่นในตนเองและกล้าแสดงออกในส่ิงท่ีดีงามอันเป็นอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง 
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4. ใช้การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงานเป็นฐานมาจัดประสบการณ์ให้เด็ก  (Project Base 
Learning) และบูรณาการรูปแบบการสอนท่ีสามารถพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน 

 แผนการพัฒนาเพื่อให้มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัยที่สูงขึ้น 
- พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- พัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
- จัดหาส่ือการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
- ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 
- ส่งเสริมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเด็กปฐมวัย  และใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Base 

Learning) 
- จัดการเรียนการสอนวิทยาการคำนวณสำหรับเด็กปฐมวัย (Coding) 
- นิเทศภายใน 
- พัฒนาข้อมูลสารสนเทศระดับปฐมวัย 
- ปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ระดับปฐมวัย 
- ส่งเสริมพัฒนาอบรมบุคลากระดับปฐมวัย 
- พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมเด็กปฐมวัย 
- น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบ้านหนองบัวมีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ มีโครงสร้างการ
บริหารงานที่ชัดเจน โดยเพิ่มงานบริหารการศึกษาพิศษ เพื่อให้เกิดความคล่องตัวและบริหารจัดการอยา่งมี
ประสิทธ ิภาพ บุคลกรทุกฝ่ายมีหน้าที ่ร ับผิดชอบการบริหารจัดการ เป็นไปในลักษณะของคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษา ท่ีบุคลากรทุกฝ่ายร่วมกันพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  มีการวางแผนการ
ดำเนินงาน ตรวจสอบ  ติดตาม  และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่องทุกปี  ส่งผลให้เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  ภายใต้ส่ิงแวดล้อมท่ีดีเหมาะสม  ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  
ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมอบรมพัฒนาตนเอง  โดยพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ครูปฐมวัยทุกคนจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนท่ี
คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครู ปฐมวัยทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีจัดประสบการณ์อย่างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยทุกคนได้รับการ
นิเทศการจัดประสบการณ์ และนําผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณ์ พัฒนาส่ือ พัฒนาการประเมิน
พัฒนาการของเด็ก อย่างเหมาะสม  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัด
ประสบการณ์ของเด็ก 

จุดเด่น 

โรงเรียนบ้านหนองบัวมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
จัดส่ิงอํานวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง และนําความรู้ ประสบการณ์มาใช้เพื่อการพัฒนา
คุณภาพเด็กได้อย่างเหมาะสม  โรงเรียนมีอาคารเรียนและห้องเรียนปฐมวัยแยกเป็นเอกเทศ เหมาะสม 
ปลอดภัย กับเด็กปฐมวัย  และครูปฐมวัยทั้ง 2 คน  จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  มีความรู้  ความสามารถใน
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การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้เป็นอย่างดี  และมีการดำเนินการบูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก  และบูรณาการโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
และการจัดประสบการณ์ของเด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และมีความรู้ด้านวิทยาการ
คำนวณสำหรับเด็กปฐมวัยให้เพิ่มมากขึ้น และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
แผนการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 

2. กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน  เชิญผู ้เชี ่ยวชาญทางด้านการจัดทำแผนพัฒนา     
แผนปฏิบัติการ โครงการต่าง ๆ มาให้ความรู้กับครูและบุคลากร 

3. ส่งเสริมให้ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมทุก ๆ ครั้งท่ีมีการจัดอบรมเพื่อเพิ่มประสบการณ์ให้กับครู 
4. การเพิ่มบทบาทของพ่อแม่ครอบครัว ชุมชน ในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
5. ครูควรปฏิบัติตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) 
6. การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) 

  
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบแุผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
    1)  ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
    2)  จัดทำแผนปฏิบัติการเชิงรุก 

3)  จัดต้ังคลินิก PA Support Team ระดับโรงเรียน เพื่อพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพของ     
ข้าราชการครู 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

โรงเรียนบ้านหนองบัว   มีพัฒนาการบุคลากรเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมา
อย่างต่อเนื ่อง  รวมทั ้งส่งคร ูเข ้ารับการอบรมในหัวข้อต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก เช่น                       
การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน การจัดกิจกรรมแบบ Active Learning  ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มี
ความสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล  ครูปฐมวัย
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยเฉพาะจัดประสบการณ์/
กิจกรรม  ที่ส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้คําว่า ดี  เก่ง มีสุข  และสอดคล้องกับ
นโยบายสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษอุดรธานี เขต 1  “Teach Less Learn More For 
Happiness” สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้
แบบเรียนผ่านเล่น  เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้ง ทางด้านร่างกาย  
อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  มีห้องเรียนที่เหมาะสมและส่งเสริม
การเรียนรู้ให้กับเด็ก ครูปฐมวัยทุกคนสามารถจัดบรรยากาศห้องเรียนแจ่มใสมีมุมส่งเสริมประสบการณก์าร
เรียนรู้  มีส่ือหลากหลาย ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

จุดเด่น 

ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล 
จัดประสบการณ์/กิจกรรม  ที่ส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุขภายใต้คําว่า ดี เก่ง มีสุข และ
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สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษอุดรธานี เขต 1  “Teach Less Learn More 
For Happiness” สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์  ในรูปแบบบูรณาการการ
เรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญาได้อย่างโดดเด่น 

ครูปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์  สามารถบริหารจัดการช้ันเรียน  ท่ีสร้างวินัย
เชิงบวกได้ ทำให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ที่มีความสุข มีระบบนิเทศภายในเพื่อการพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนอยู่อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ  พัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ มีการผลิตส่ือและนวัตกรรมสร้างสรรค์ระดับปฐมวัยมาใช้
จัดประสบการณ์ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ให้เด็กมี
พัฒนาการท่ีดีอย่างสมดุลรอบด้านตามหลักสูตร  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดประสบการณ์ของเด็ก 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. เพิ่มบทบาทครูปฐมวัยให้พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน ร่วมส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก  
2. จัดให้ครูได้รับการอบรมปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำ

ผลการวิจัยมาปรับปรุงพัฒนา เพื่อนำมาจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3. การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) 
โดยบูรณาการเข้ากับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบแุผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
1)  กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
2)  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3)  กิจกรรมพัฒนาเครื่องเล่นสนาม 
4)  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็กระดับปฐมวัย 
5)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
6)  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
7)  กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันสำคัญ 
8)  กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
9)  กิจกรรมใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 
10) กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
11) กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
12) กิจกรรมเด็กดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
13) กิจกรรม English for Kids 
14)  กิจกรรมปรับปรุงมุมประสบการณ์ 
15) กิจกรรมวันเด็กและวันสำคัญ 
16) กิจกรรมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก เพื่อฝึก 
      กระบวนการคิดเชิงระบบให้กับเด็ก 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

ข้อมูลทั่วไป 

  โรงเรียนบ้านหนองบัว  รหัสสถานศึกษา 1041680015  ตั้งอยู่เลขที่ 553 ถนน นิตโย  ตำบล
หมากแข้ง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี  รหัสไปรษณีย์ 41000  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 เบอร์โทรศัพท์  042-244-735  โทรสาร 042-244-735 เว็บไซต์ : 
https://bns.thai.ac อ ี เมล ์  : bannongbua.udon@gmail.com  เป ิดทำการสอนต ั ้ งแต ่ระด ับก ่ อน
ประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง  ใจกลางเมืองอุดรธานี  บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ติดกับชุมชนและตลาดสดหนองบัว ศูนย์วัฒนธรรมไทยจีนศาลเจ้าปู่ย่า ศูนย์การค้ายูดีทาวน์ 
สนามกีฬาเทศบาลนครอุดรธานี (เวสสุวรรณ)   อาชีพหลักของชุมชนส่วนมากมีอาชีพรับจ้างทั่วไป  ค้าขาย 
และส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา  ประเพณีลอยกระทง ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีวันตรุษจีน เป็นต้น 
  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา อาชีพหลัก  คือ รับจ้างท่ัวไป เป็นพนักงานบริษัท
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัวต่อปี 60,000 บาท  จำนวน
คนเฉล่ียต่อครอบครัว 5 คน 
    โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในย่านธุรกิจและชุมชนใจกลางเมือง
อุดรธานี  การคมนาคมสะดวก  ที่เอื้อต่อการดำเนินภารกิจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี  
โดยเฉพาะการส่งเสริมและสนับสนุนจาก ผู้ปกครอง ชุมชนและเทศบาลนครอุดรธานี  ปัจจัยที่เป็นอุปสรรค  
คือ  การเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมและวัฒนธรรม ผู้ปกครองมีฐานะยากจน ครอบครัวหย่าร้าง ผู้ปกครอง
เดินทางไปทำงานต่างจังหวัด  ส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียนบางกลุ่ม  และโรงเรียนอยู่ติดกับเส้นทาง
รถไฟทำให้เกิดมลพิษทางเสียงในบางครั้ง จุดแข็งของโรงเรียนคือ ได้มีการวิเคราะห์นักเรียนสำรวจความ
ต้องการของนักเรียนผลปรากฎว่านักเรียนมีความต้องการให้ส่งเสริมทักษะด้านอาชีพ  โรงเรียนจึงมีการ
วางแผนให้นักเรียนได้มีการทำงานและคิดอย่างเป็นระบบ  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพต่อการ
จัดการเรียนรู้ แต่มีจุดอ่อนคือ การเกษียณอายุราชการของข้าราชการครูและการย้ายของข้าราชการครูส่งผล
ให้ มีครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอก  โรงเรียนบ้านหนองบัวจึงมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงรุก ด้านทักษะอาชีพ ด้าน
วิชาการ  ควบคู่กับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน และการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการในการจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียน 

ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันท่ี ๑  มกราคม พ.ศ. ๒๔๘๑   โดย
อาศัยศาลาวัดอาจสุรวิหาร (วัดบ้านหนองบัว) หมู่ที่  ๑ ตำบลหนองบัว อำเภอเมืองอุดรธานี  เป็นอาคาร
เรียนชั่วคราว ต่อมา  พ.ศ. ๒๔๙๙  ชาวบ้านหนองบัว คณะครูอาจารย์ได้ร่วมกันจัดหาเงินสมทบกับทาง
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ราชการ จัดซื้อท่ีดินจำนวน ๗ ไร่ ๒ งาน และสร้างอาคารเรียนเอกเทศถาวร  ช่ือว่า “โรงเรียนบ้านหนองบวั” 
จนถึงปัจจุบัน นับรวมถึงปีการศึกษา  ๒๕๖๓  เป็นเวลา ๘๓ ปี  เปิดทำการสอนตั้งแต่ ป. ๑- ๔  ปี พ.ศ. ๒๕๐๔   
เปิดทำการสอนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๗  ปี พ.ศ. ๒๕๓๖  เปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (โครงการ
ขยายโอกาสทางการศึกษา)  ปัจจุบันเป็นโรงเรียนขนาดกลาง เปิดทำการสอน ๓ ระดับ คือ ระดับก่อนประถมศึกษา
(ช้ันอนุบาล ๒ –๓)  ระดับชั้นประถมศึกษาและระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น   

ท่ีต้ังของโรงเรียนมีอาณาเขต ดังนี้ 
ทิศเหนือ   จรดกับตลาดหนองบัว 
ทิศใต้    จรดกับชุมชน 
ทิศตะวันออก    จรดกับชุมชน 
ทิศตะวันตก  จรดกับสถานีรถไฟ 

 พื้นท่ีเขตบริการประกอบด้วย 9 ชุมชน ได้แก่ ชุมชนเก่าจาน  ชุมชนศรีพินิจ  ชุมชนสร้างแก้ว ชุมชน
หนองขอนกว้าง  ชุมชนหนองบัว  ชุมชนโนนยาง  ชุมชนศรีเจริญ  ชุมชนรถไฟ  ชุมชนทองใหญ่   

อักษรย่อของโรงเรียน 
 นบ. มนบ. 

คติพจน์ 
เรียนเก่ง  เคร่งวินัย  ใฝ่คุณธรรม 

ปรัชญา 
“นตฺถิ  ปญฺญา  สมาอาภา”   แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 

 อัตลักษณ์    
มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย์  อยู่อย่างพอเพียง 

สัญลักษณ์ของโรงเรียนบ้านหนองบัว 

 
 
 
 

 
 
ดอกบัว  ประกอบด้วยกลีบบัวหลวงสีชมพู  มีอักษรย่อ  นบ.สีเหลือง  ในใบโพธิ์สีแดง   และมีซื่อ

โรงเรียนบ้านหนองบัวในธงแถบสีแดง 
          ความหมาย  ก่อนสมัยพุทธกาลตามพุทธประวัติ พบว่าบัวมีส่วนเกี่ยวข้องต้ังแต่เมื่อพระพุทธเจ้า 
ประสูติ ตรัสรู้ และปรินิพพาน พุทธศาสนิกชนจึงมีการใช้ดอกบัวเพื่อการบูชาพระ ตลอดท้ังในพิธีการทาง
ศาสนาพุทธ บัวจึงเปรียบเสมือนเป็นสัญลักษณ์ ของความบริสุทธิ์และคุณงามความดี ในพุทธศาสนา 
พระพุทธเจ้าทรงเปรียบเทียบระดับสติปัญญาของมนุษย์กับการเจริญเติบโตของบัวเป็น ๔ ระดับ คือ บัวใน
โคลนตม บัวใต้น้ำ บัวป่ิมน้ำ และบัวเหนือน้ำ ซึ่งเปรียบเสมือนว่าดอกบัวเป็นดอกไม้ท่ีมีคุณค่าสูงสุด 
นอกจากนั้นการเขียนวรรณคดีหรือบทนิพนธ์ต่างๆ ยังได้มีการนำดอกบัวสายพันธุ์ต่างๆ มาเรียบเรียงลงใน
เอกสารอีกด้วย 
   บัว เป็นพืชน้ำล้มลุก ลักษณะลำต้นมีท้ังท่ีเป็นเหง้า ไหล หรือหัว ใบเป็นใบเด่ียวเจริญขึ้นจากลำต้น 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B8%81&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%83%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7&action=edit&redlink=1
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โดยมีก้านใบส่งขึ้นมาเจริญท่ีใต้น้ำ ผิวน้ำหรือเหนือน้ำ รูปร่างของใบส่วนใหญ่กลมมีหลายแบบ บางชนิดมี
ก้านใบบัว 

บัวเป็นราชินีแห่งไม้น้ำ จัดเป็นพันธุ์ไม้น้ำท่ีถือเป็นสัญลักษณ์ของคุณงามความดี บัวหลวงชอบขึ้นในน้ำจืดออก
ดอกตลอดปี ชอบน้ำสะอาด อยู่ในน้ำลึกพอสมควร ถิ่นกำเนิดของบัวอยู่ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ จะเริ่มบาน
ต้ังแต่ตอนเช้า ก้านดอกยาวมีหนามเหมือนก้านใบ ชูดอกเหนือน้ำ และชูสูงกว่าใบเล็กน้อย กลีบเล้ียง ๔-๕ กลีบ 
สีขาวอมเขียวหรือสีเทาชมพู ร่วงง่าย กลีบดอกจำนวนมากเรียงซ้อนหลายช้ัน เกสรตัวผู้มีจำนวนหลายสี 

สีประจำโรงเรียน 
สีเขียว  เปรียบประดุจพลังแห่งธรรมชาติ อันเป่ียมด้วยชีวิตชีวา ความสงบ และความอุดมสมบูรณ์ 

ส่ือถึงการเจริญเติบโตท้ังทางสติปัญญาและจิตใจของนักเรียน อนัเป็นด่ังต้นกล้าท่ีได้รับการบ่มเพาะด้วย
ความรู้และคุณธรรม จนสามารถเติบใหญ่เป็นพลังสำคัญของสังคมในอนาคต 

สีชมพู  หมายถึง  สีแห่งความอ่อนโยน อบอุ่น และความปรารถนาดี เปรียบเสมือนจิตใจท่ีเป่ียมด้วย
เมตตาและความเข้าใจ ซึ่งเป็นรากฐานของการอยู่ร่วมกันอย่างสันติในสังคม การแต่งแต้มชีวิตด้วยสีชมพู คือ
การส่งเสริมให้นักเรียนมีน้ำใจ เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และมองโลกในแง่ดี   

ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
ต้นมะขาม  มะขามเป็นไม้ยืนต้นขนาดกลางจนถึงขนาดใหญ่แตกกิ่งก้านสาขามากไม่มีหนาม เปลือก

ต้นขรุขระและหนา สีน้ำตาลอ่อน  
ใบ เป็นใบประกอบ ใบเล็กออกตามกิ่งก้านใบเป็นคู่ ใบย่อยเป็นรูปขอบขนาน ปลายใบและโคนใบ

มน ประกอบ ด้วยใบย่อย ๑๐–๑๕ คู่ แต่ละใบย่อยมีขนาดเล็ก กว้าง ๒–๕ มม. ยาว ๑–๒ ซม. ออกรวมกัน
เป็นช่อยาว  ๒–๑๖ ซม.  

ดอก ออกตามปลายกิ่ง ดอกมีขนาดเล็ก กลีบดอกสีเหลืองและมีจุดประสีแดง/ม่วงแดงอยู่กลางดอก  
ผล เป็นฝักยาว รูปร่างยาวหรือโค้ง ยาว ๓-๒๐ ซม. ฝักอ่อนมีเปลือกสีเขียวอมเทา สีน้ำตาลเกรียม 

เนื้อในติดกับเปลือก เมื่อแก่ฝักเปล่ียนเป็นเปลือกแข็งกรอบหักง่าย สีน้ำตาล เนื้อในกลายเป็นสีน้ำตาลหุ้ม
เมล็ด เนื้อมีรสเปรี้ยว และ/หรือหวาน ซึ่งฝักหนึ่ง ๆ จะมี/หุ้มเมล็ด ๓–๑๒ เมล็ด เมล็ดแก่จะแบนเป็นมัน 
และมีสีน้ำตาล 

แสดงถึงความเป็นหมู่คณะ  หากทำอะไรแล้วล้วนแต่มีคนเกรงขาม  ให้เกียรติ  เคารพ  และรัก
สามัคคี 

ดอกไม้ประจำโรงเรียน 
ดอกบัว  ดอกบัวเป็นดอกไม้ท่ีใช้ในพิธีมงคล คงเป็นเพราะธรรมชาติกำเนิดของดอกบัว ได้แสดงให้

เห็นถึงปรัชญาการดำเนินชีวิตอย่างลึกซึ้ง กล่าวคือ แม้จะเกิดในโคลนตม แต่เมื่อโผล่พ้นน้ำขึ้นมารับแสงสว่าง
แล้ว กลีบดอกกลับสะอาดบริสุทธิ์ ไม่มีส่ิงใดแปดเปื้อน  นับเป็นดอกไม้ที่คนไทยเราคุ้นเคยเปน็อยา่งมาก 
เพราะใช้ในการบูชาพระอยู่เป็นประจำ แม้แต่การแสดงความเคารพด้วยการประนมมือของเรา หากดูดีๆ ก็จะ
เห็นว่าคล้ายรูปดอกบัว 
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ข้อมูลการติดต่อประสานงาน 

ช่ือโรงเรียน  : โรงเรียนบ้านหนองบัว   
ท่ีต้ัง     : เลขท่ี 553 ถนน นิตโย  ตำบลหมากแข้ง  อำเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี   

        รหัสไปรษณีย์ 41000 
เบอร์โทรศัพท์  : 042-244-735   
โทรสาร    : 042-244-735 
E-mail    : bannongbua.udon@gmail.com 
Website   : https://bns.thai.ac 
Facebook   : โรงเรียนบ้านหนองบัว สพป.อุดรธานี เขต 1  
สังกัด   : สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
เขตพื้นท่ี  : สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
เปิดทำการสอน   : ระดับอนุบาลปีท่ี 2 ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ช่ือผู้บริหารโรงเรียน : นางสาวรัศมี  กลยนีย์  เบอร์โทรศัพท์  095-229-8180 
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ข้อมูลด้านการบริหาร 
   โรงเรียนบ้านหนองบัว  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 ด้าน  ได้แก่  ด้านงานบริหารวิชาการ  
ด้านงานบริหารงบประมาณ  ด้านงานบริหารบุคคล  ด้านงานบริหารทั่วไป ด้านงานบริหารการศึกษาพเิศษ  
โดยผู้บริหารยึดหลักการบริหาร  PDCA 

         โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 
                               

งานบริหารบุคคล งานบริหารงบประมาณ งานบริหารวิชาการ งานบริหารทั่วไป งานบริหารการศึกษาพิเศษ 

1. งานอัตรากำลังและ 
กำหนดตำแหน่ง 
2. งานสรรหาบรรจ ุ
แต่งต้ัง ย้ายข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และการออกจาก
ราชการ 
3. งานประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพ่ือเลื่อน
เงินเดือนและเลื่อนวิทย
ฐานะหรือเปลี่ยน
ตำแหน่งให้สูงข้ึน 
4. งานเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
5. งานวินัยและการ
รักษาวินัย 
6. งานสารบรรณฝ่าย
และเลขานุการฝ่าย  
7. งานทะเบียนประวัติ
และการเสนอขอ
พระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์
และการเชิดชูเกียรติ  
8. งานการลงเวลา
ปฏิบัติราชการ และการ
ลาทุกประเภท 
9. งานส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1. งานจัดทำแผนเสนอ
ของบประมาณ 
2. งานจัดสรรงประมาณ 
3. งานตรวจสอบ 
ติดตามประเมินผลnและ
รายงานผลการใช้เงิน
และผลการเนินงาน 
4. งานระดมทรัพยากร 
และการลงทุนเพ่ือ
การศึกษา 
5. งานบริหารการเงิน 
6. งานบริหารบัญชี 
7. งานบริหารพัสดุและ 
สินทรัพย์ 
8. งานจัดทำแผนการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ 
9. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1. งานพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถ่ิน 
2. งานจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา 
3. งานรายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR)  
4. งานวัดผล 
ประเมินผล(ระดับ
สถานศึกษา และ
ระดับชาติ RT ป.1  
NT ป.3 ONETป.6/ม.
3) และดำเนินการเทียบ
โอนผลการเรียน 
5. งานรายงานระบบ 
ต่าง ๆ ได้แก่ งานระบบ
จัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล(DMC) งาน
โปรแกรมระบบบริหาร
จัดการผลการเรียน 
(SchoolMIS) งานระบบ 
ปพ.3 ออนไลน์ และงาน
ระบบอื่น ๆ 
6. งานนิเทศการศึกษา 
7. งานแนะแนว 
8. งานพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ 
9. งานพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

1. งานธุรการ  
2. งานอาคารสถานที่
และปรับภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อม 
3. งานคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. งานสารสนเทศและ
พัฒนาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
5. งานส่งเสริมสุขภาพ
ภาวะโภชนาการและ
อนามัยโรงเรียน 
6. งานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
7. งานส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ระเบียบ
วินัย-แก้ไขพฤติกรรม
นักเรียน และงาน
ป้องกัน-แก้ไขยาเสพติด
ในโรงเรียน 
8. งานรับนักเรียนและ
งานจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
9. งานนักการภารโรง 
10. งานพัสดุ 
11. งานรักษาความ
ปลอดภัย และงาน
จราจร-ยานพาหนะใน
โรงเรียน 
12. งานส่งเสริมและ    
ประสานงานการศึกษา

1. งานจัดระบบสนับสนุน 
การเรียนการสอน การ
จัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล 
(Individualized 
Education Program) 
(IEP) และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล (Individual 
Implementation Plan) 
(IIP)  สิ่งอำนวยความ
สะดวก สื่อ บริการและ
ความช่วยเหลือ 
2. งานพัฒนาและฝึกอบรม 
ผู้ดูแลคนพิการ บุคลากรที่
จัดการศึกษาสำหรับคน
พิการ 
3. งานจัดทำระบบส่งต่อ  
และส่งเสริมสนับสนุน ช่วง
เชื่อมต่อสำหรับนักเรียน
พิเศษ 
4. งานจัดระบบสนับสนุน 
การจัดการเรียนร่วมและ
ประสานงานศูนย์การจัด
การศึกษาพิเศษระดับ
จังหวัด 
5. งานรายงานระบบ SET 
6. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 
 

กรรมการบริหารโรงเรียน ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
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งานบริหารบุคคล งานบริหารงบประมาณ งานบริหารวิชาการ งานบริหารทั่วไป งานบริหารการศึกษาพิเศษ 

10. งานส่งเสริมวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม
สำหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา  
11. งานส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาตและการ
ต่อใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู  
12. งานจัดทำคู่มือ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
13. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
 
 
 
 
 

10. งานพัฒนาและ
ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู ้
11. งานวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
12. งานพัฒนาระบบ
การ 
ประกันคุณภาพภายใน
และมาตรฐานการศึกษา 
13. งานเปิดบ้าน
วิชาการ(Open House) 
และงานแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
14. งานส่งเสริมวิชาการ
แก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กร  
สถานประกอบการ และ 
สถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา 
15. งานส่งเสริมชุมชน
ให้มีความเข้มแข็งทาง
วิชาการ 
16.งานประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษา
และองค์กรอื่น 
17. งานคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพ่ือใช้ใน
สถานศึกษา 
18. งานจัดทำระเบียบ
และแนวปฏิบัติในงาน
วิชาการ 
19. งานจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
20. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

ในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย 
13. งานระดมทรัพยากร 
เพ่ือการศึกษา 
14. งานส่งเสริมงาน 
กิจการนักเรียน 
15. งานโสตทัศนศึกษา
ประชาสัมพันธ์และงาน
พิธีการ 
16. งานส่งเสริม
สนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษา
ของบุคคลชุมชน  
องค์กร หน่วยงาน 
และสถาบันสังคมอื่นที่
จัดการศึกษา 
17. งานประสาน    
ราชการกับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และ
หน่วยงานอื่น 
18. งานจัดระบบการ 
ควบคุมในหน่วยงาน 
19. งานปฏิคมต้อนรับ 
20. งานสวัสดิการ
ร้านค้า 
21. งานจัดทำ
แผนปฏิบัติการ 
22. งานอื่น ๆ ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
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ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  นางสาวรัศมี  กลยนีย์   เบอร์โทรศัพท์ 095-229-8180 

E- Mail  : Rasameekonyanee@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท ศษ.ม.  
   สาขาการบริหารการศึกษา 

      ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่ 1 ตุลาคม  25๖6 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 1 ปี  6 เดือน 
 

ที่ ชื่อ – ชือ่สกุล อายุ 
อายุ
ราช 
การ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น หมายเหตุ 

1 นางสาวรัศมี กลยนีย์ 44 17 ค.ศ.3 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา   
2 นางเครือรัตน์ บัณฑิตรักการค้า 59 33 ค.ศ.๓ ค.บ. นาฏศิลป์ ป.3  
3 นายวิรุฬห์  จุลนิล 47 17 ค.ศ.3 วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ คอม/การงานอาชีพ  
4 นางสาวดรุณี โยธะชัย 51 14 ค.ศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ปฐมวัย (อ.3)  
5 นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์ 46 15 ค.ศ.3 ศษ.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา คณิต/พละ  
6 นางสุรัดดา คำบุบผา 55 31 ค.ศ.๓ กศ.บ. ประถมศึกษา ป.2  
7 นางลาวจีลาวรรณ  มีดี 43 19 ค.ศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ไทย  
8 นางสาวฉัตรธิดา โยประทุม 49 25 ค.ศ.3 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
9 นางสาววิภาดา ศรีบุญเรือง 58 13 ค.ศ.3 ศษ.ม.. การบริหารการศึกษา ห้องเด็กพิเศษ  

10 นางสาวปวีณา  แสนพันธ์ 34 8 ค.ศ.๒ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทย์  
11 นางสาวดาราวรรณ เชื้อเวียง 31 8 ค.ศ.2 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ  
12 นางสาวจิรารัตน์  พานคำ 36 7 ค.ศ.2 ค.บ. วิทยาศาสตร์ (ชีววิทยา) วิทย์  
13 นางสาวกัลยา  ภูมิศรีแก้ว 33 7 ค.ศ.2 ค.บ. ภาษาไทย ป.1  
14 นางสาวอริสา  ชอบทางดี 29 6 ค.ศ.1 ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย (อ.2)  

15 นางสาวสุภัสสรา ตุมอญ 25 - - บธ.บ. การจัดการโลจิสติกส์  
ธุรการ
โรงเรียน 

16 นางสาวสุกฤตา ดลสิริฤทธิกุล 28 - - ค.บ. นาฏศิลป์ นาฏศิลป ์ อัตราจ้าง 
17 นางสาวพจนา มีแก้ว 28 - - วท.บ. คณิตศาสตร์ ห้องเด็กพิเศษ  

18 นางวณิชชา  เจริญผล 47 - - วท.บ. 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
และสิ่งแวดล้อม 

ห้องเด็กพิเศษ  

19 นายณัฐชานนท์  นามมา 36 - - ศล.บ. ดนตรี ห้องเด็กพิเศษ  
20 นางสาวสุพิศ เคนาวัต 44 - - ศศ.บ. รัฐประศาสนศาตร์ ห้องเด็กพิเศษ  
21 น.ส.สุภาพร  แน่นอุดร 32 2 ค.ศ.1 ค.บ. การศึกษาพิเศษ ห้องเรียนคู่ขนาน  
22 น.ส.นริศรา  พรมยศ 26 - - ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ห้องเรียนคู่ขนาน  

 

สัดส่วนครู : นักเรียน  =  20 : 213 
มีครูท่ีสอนวิชาตรงตามวิชาเอก    18 คน ( คิดเป็นร้อยละ 90.00) 
มีครูท่ีสอนวิชาตามความถนัด  20  คน  (คิดเป็นร้อยละ 100) 
มีครูท่ีสอนไม่ตรงวิชาเอกบางรายวิชา    4  คน  (คิดเป็นร้อยละ 20.00) 
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ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียน  ปีการศึกษา 2567  รวม 213 คน  (ข้อมูล ณ วันท่ี 31  มีนาคม 2568) จำแนกเป็น 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อนุบาล ๑ - - - - - 
อนุบาล ๒ 1 2 6 8 8 
อนุบาล ๓ 1 10 6 16 16 

รวม 2 12 12 24 12 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 1 6 4 10 10 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 1 15 6 21 21 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 2 16 10 26 13 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 13 5 18 18 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 1 6 6 12 12 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 1 10 9 19 19 

รวม 7 66 40 106 15 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 2 20 7 27 14 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 1 16 11 27 27 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 1 18 11 29 29 

รวม 4 54 29 83 25 
รวมทั้งหมด 13 132 81 213 18 

 
ข้อมูลอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 
 - ข้อมูลอาคารสถานที่  
  ๑)  อาคารเรียนจำนวน          4    หลัง 
  ๒)  อาคารประกอบจำนวน            3    หลัง 
  ๓)  ส้วม              3    หลัง 
  ๔)  สระว่ายน้ำ            -     สระ 
  ๕)  สนามเด็กเล่น                 ๑     สนาม 
  ๖)  สนามฟุตซอล            1     สนาม 
  ๗)  สนามบาสเก็ตบอล             ๑     สนาม 
  8)  สนามวอลเลย์บอล             ๑     สนาม 
  9)  สนามเซปักตะกร้อ             ๑     สนาม 
  10)  สนามเปตอง              ๑     สนาม 
     11) เรือนศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  1     หลัง 
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  - ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 
  ๑) ห้องสมุด 
   ๒)  ห้องปฏิบัติการ 
    (๑)  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จำนวน ๑ ห้อง 
    (๒)  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จำนวน ๑ ห้อง 
    (๓)  ห้องการศึกษาพิเศษ     จำนวน ๑ ห้อง 
    (๔)  ห้องอื่น ๆ  (ระบุ).............................. จำนวน  - ห้อง 
  ๓)  คอมพิวเตอร์ จำนวน 14  เครื่อง 
   (๑)  ใช้เพื่อการเรียนการสอน (เนื่องจากรอการจัดสรรจาก สพฐ.)  8 เครื่อง 
   (๒)  ใช้เพื่องานสนับสนุนการสอน/การบริหารจัดการ           8 เครื่อง 
  ๔)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
              ห้องสมุดโรงเรียน  สวัสดิการร้านค้า ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง (ฐานเห็ดนางฟ้า-นางรม, ฐานไก่ไข่, ฐานเลี้ยงปลากดุก, ฐานผักปลอดสารพิษ, ฐานปุ๋ยหมัก, ฐาน
ถั่วงอก) 
  ๕)  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ซึ่งในปีการศึกษา 2567  โรงเรียนบ้านหนองบัวได้นำนักเรียนทุก
ระดับช้ันทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี ได้แก่ พิพิธภัณฑ์เมืองอุดรธานี ศาลเจ้าปู่-ย่า พระธาตุหนองบัว
กลอง        
 
ผลงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 ผลการดำเนินการท่ีผ่านมา 
  ผลงาน รางวัล  ท่ีชนะการแข่งขันประกวดและได้รับการยกย่องของโรงเรียน  ผู้บริหารโรงเรียน  คณะ
ครูและนักเรียนในระดับต่าง ๆ  ท่ีสำคัญดังนี้  

รางวัลและผลงานดีเด่น 
ผู้บริหาร 
1.วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕6๘  
รางวัลพระพฤหัสบดี ชนะเลิศ ระดับจังหวัด ด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพ กลุ่มผู้บริหาร

สถานศึกษา ประจำปี ๒๕๖๗ ระดับจังหวัดสำนักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 

2. วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๘  
รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ เขตตรวจราชการ ท่ี 10 
สพฐ. 

3. วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๘  
รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม โครงการ

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ เขตตรวจราชการ ท่ี 10 สพฐ. 
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4. วันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๗  
รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ชนะเลิศ ระดับดีเยี่ยม โครงการโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗  
5. วันท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๗  

รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา รองชนะเลิศลำดับ ๒ ระดับดี
เยี่ยม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 
๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗   

 ครูผู้สอน 
 นางสาวจีลาวรรณ มีดี รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเด่น สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ 
 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางเครือรัตน์ บัณฑิตรักการค้า  ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
เมืองอุดรธานี  
 นางสุรัดดา คำบุบผา ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมือง
อุดรธานี 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 กิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ

เขียนเรียงความ) ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 
 นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นายวิรุฬห์  จุลนิล และนางสาววรัญญา  พลต้ือ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Strip) ระดับช้ัน 

ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวดรุณี โยธะชัย ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมือง
อุดรธานี 
 นางวณิชชา  เจริญผล ได้รับรางวัล บุคลากรดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
เมืองอุดรธานี  
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 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียน

ออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียนท่ีมี
ความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้ง
ท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวอริสา ชอบทางดี ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    
 นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ม.

1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวปวีณา  แสนพนัธ์  ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ม.1 

- ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางกัลยา  ภูมิศรีแก้ว ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    
 นางสาวดาราวรรณ เชื้อเวียง นางสาวสุกฤตา  ดลสิริฤทธิกุล และนางสาวเลิศจรินทร์ แนว
วิเศษ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นายณัฐชานนท์  นามมา ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
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- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษ
วัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุภัสสรา  ตุมอญ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาววรัญญา  พลต้ือ และนางสาวลลิตา  วรรณศิริ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุพิศ  เคนาวัต 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียนท่ีมี

ความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้ง
ท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวถิรดาพร  สุขจิตร 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 

ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวเมษา  มหาชัย 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 

ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุธาพร  แนน่อุดร 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 

ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 
72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียน
ออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 
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 นางสาวพจนา  มีแก้ว 
 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษ

วัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวนริศรา  พรมยศ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียน

ออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

ผลที่เกิดกับผู้เรียน 

นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีความรู้และทักษะใน
การทำงาน แสวงหาความรู้ได้  นักเรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรมและจริยธรรม  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามหลักสูตร  นักเรียนเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และถอดบทเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่าง ๆ  

 

ผลประเมินพัฒนาการของเด็กรายดาน ระดับ ดี ข้ึนไปปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

ระดับชั้น นักเรียน
ทั้งหมด 

พัฒนาการด้าน 
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สติปัญญา สังคม 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
อนุบาล 2 8 8 100 8 100 8 100 7 87.50 
อนุบาล ๓ 14 14 100 14 100 14 100 12 86 

รวม 22 22 100 22 100 22 100 19 86.75 
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   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ระดับประถมศึกษาศึกษาปีท่ี 1 – ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
ประเมินผลโดยโรงเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 

  
จากตาราง   พบว่า  

ชั้น ป. 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 71.03 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา มีค่าเฉล่ียสูงสุด 76.64 รองลงมา วิชาภาษาไทย รองลงมา วิชาศิลปะ 
และ วิชาต่ำสุดคือวิชาวิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 63.45 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน ได้แก่ วิชา
วิทยาศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ป. 2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 69.96 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา มีค่าเฉล่ียสูงสุด 73.76 รองลงมา วิชาการงานอาชีพ รองลงมา วิชา
ภาษาอังกฤษ และ วิชาต่ำสุดคือวิชาวิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 64.62 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุง

 
ชั้น 

ปี พ.ศ. 
คะแนนผลสัมฤทธ์ิ ค่าเฉลี่ย 

รวม 
9 วิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

สังคม
ศึกษา 

ประวัติ 
ศาสตร์ 

ศิลปะ สุขศึกษา 
การงาน
อาชีพ 

อังกฤษ 

ป.1 
2566 70.41 68.24 69.29 69.18 71.82 73.00 70.15 73.82 71.94 70.87 
2567 75.45 73.64 63.45 64.91 66.27 74.45 75.64 74.18 71.23 71.03 

ผลต่าง 67-66 5.04 5.40 -5.84 -4.27 -5.55 1.45 5.49 0.36 -0.71 0.15 

ป.2 
2566 72.50 69.69 70.88 68.03 73.44 78.63 72.00 77.00 69.60 72.42 
2567 71.29 69.38 64.62 66.43 66.14 71.86 73.76 73.38 72.79 69.96 

ผลต่าง 67-66 -1.21 -0.31 -6.26 -1.60 -7.29 -6.77 1.76 -3.62 3.19 -2.46 

ป.3 
2566 68.83 68.78 69.11 70.56 69.89 74.67 72.89 71.67 70.63 70.78 
2567 78.47 77.80 69.07 78.87 77.20 80.33 78.53 79.73 78.83 77.65 

ผลต่าง 67-66 9.63 9.02 -0.04 8.31 7.31 5.67 5.64 8.07 8.20 6.87 

ป.4 
2566 73.00 85.00 78.29 90.14 85.57 90.57 85.14 92.86 88.74 85.48 
2567 75.60 73.30 74.20 77.20 78.30 81.90 82.60 84.90 73.20 77.91 

ผลต่าง 67-66 2.60 -11.70 -4.09 -12.94 -7.27 -8.67 -2.54 -7.96 -15.54 -7.57 

ป.5 
2566 76.70 71.20 73.50 78.00 79.30 82.40 75.60 74.40 78.40 76.60 
2567 82.50 78.00 77.13 78.13 78.88 85.38 87.13 95.13 77.31 82.17 

ผลต่าง 67-66 5.80 6.80 3.63 0.13 -0.42 2.97 11.53 20.73 -1.09 5.57 

ป.6 
2566 80.60 73.00 75.80 83.40 78.80 82.80 85.40 92.00 78.80 81.18 
2567 75.58 72.42 73.75 72.25 72.33 81.50 75.33 82.83 70.96 75.22 

ผลต่าง 67-66 -5.02 -0.58 -2.05 -11.15 -6.47 -1.30 -10.07 -9.17 -7.84 -5.96 

ม.1 
2566 59.63 56.22 57.39 62.37 63.32 62.93 62.24 58.33 57.60 60.00 
2567 73.61 66.00 65.17 70.33 72.17 70.75 77.83 65.83 70.60 70.25 

ผลต่าง 67-66 13.98 9.78 7.78 7.96 8.85 7.82 15.59 7.50 13.00 10.25 

ม.2 
2566 59.87 56.17 59.06 57.27 62.77 58.13 65.19 64.43 57.70 60.07 
2567 69.30 60.00 68.85 74.50 70.10 69.30 74.20 70.20 73.20 69.96 

ผลต่าง 67-66 9.43 3.83 9.79 17.23 7.33 11.17 9.01 5.77 15.50 9.90 

ม.3 
2566 65.76 62.79 62.03 62.72 67.28 67.1 62.12 68.45 56.48 63.86 
2567 67.61 59.87 63.91 65.78 64.04 69.91 69.83 69.35 62.65 65.88 

ผลต่าง 67-66 1.85 -2.92 1.88 3.06 -3.24 2.81 7.71 0.90 6.17 2.02 
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เร่งด่วน ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 ต่ำกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ป. 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 77.65 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาศิลปะ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 80.33 รองลงมา วิชาการงานอาชีพ รองลงมา วิชาสังคมศึกษา และ 
วิชาต่ำสุดคือวิชาวิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 63.45 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน ได้แก่ วิชา
วิทยาศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ป.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 77.91 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาการงานอาชีพ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 84.90 รองลงมา วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา รองลงมา วิชา
ศิลปะ และ วิชาต่ำสุดคือวิชาภาษาอังกฤษ ค่าเฉล่ีย 73.20 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 ต่ำกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ป. 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 82.17 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาการงานอาชีพ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 95.13 รองลงมา วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา รองลงมา วิชา
ศิลปะ และ วิชาต่ำสุดคือวิชาวิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 77.13 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ป. 6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 75.22 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาการงานอาชีพ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 82.83 รองลงมา วิชาศิลปะ รองลงมา วิชาภาษาไทย และ วิชา
ต่ำสุดคือวิชาวิภาษาอังกฤษ ค่าเฉล่ีย 70.96 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน ได้แก่ วิชา
ภาษาอังกฤษ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 ต่ำกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ม.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 7025 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา มีค่าเฉล่ียสูงสุด 77.83 รองลงมา วิชาภาษาไทย รองลงมา วิชา
ประวัติศาสตร์ และวิชาต่ำสุดคือวิชาวิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 65.17 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุง
เร่งด่วน ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

ชั้น ม.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 69.96 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาสังคมศึกษา มีค่าเฉล่ียสูงสุด 74.50 รองลงมา วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา รองลงมา วิชา
ภาษาอังกฤษ และ วิชาต่ำสุดคือวิชาคณิตศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 60.00 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุง
เร่งด่วน ได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๑๖ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

ชั้น ม.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 65.88 เมื่อแยกเป็น
รายวิชา ได้ดังนี้  

วิชาศิลปะ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 69.91 รองลงมา วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา รองลงมา วิชาการงาน
อาชีพ และ วิชาต่ำสุดคือวิชาคณิตศาสตร์ ค่าเฉล่ีย 59.87 ตามลำดับ ดังนั้น วิชาท่ีต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
ได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  มีผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน  ทั้งการอ่านออก

เสียง (85.75%) สูงกว่าระดับประเทศ +5.82% การอ่านรู้เรื ่อง (78.25%)  สูงกว่าระดับประเทศ 
+0.31% รวม 2 ด้าน (82.00%) ซึ่งสูงกว่าระดับประเทศ +3.07%  และมีนักเรียนท่ีมีผลการทดสอบได้
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้แก่ เด็กหญิงวนิดา ดอนวิชา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายด้าน 
ระดับประเทศ ระดับ สพฐ. 

ระดับเขต
พื้นที่ 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ 
ระดับโรงเรียน 

ผลพัฒนาการ 
ปี 2566-2567 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2567 2566 2567 
การอ่านออกเสียง 80.28 80.02 92.09 85.75 98.33 +12.58 
การอ่านรู้เร่ือง 77.16 77.01 87.71 78.25 90.66 +12.41 
รวม 2 ด้าน 78.72 78.51 89.90 82.00 94.50 +12.50 

จากตาราง  พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการสอบ RT ของนักเรียน ช้ัน ป.1 โดยภาพรวม ค่าเฉล่ีย 94.50 เมื่อ

แยกเป็นรายด้าน ได้ดังนี้ ด้านการอ่านออกเสียง มีค่าเฉล่ีย 98.33 ด้านการอ่านรู้เรื่อง มีค่าเฉล่ีย 90.66 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๑๗ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT ปีการศึกษา 2566-2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๑๘ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3  มีผลการประเมิน NT  ด้านภาษาไทย (77.00) สูงกว่า
ระดับประเทศ (+15.79) และด้านคณิตศาสตร์ (66.09) สูงกว่าระดับประเทศ (+11.68) รวม 2 ด้าน คิด
เป็นร้อยละ  71.54 สูงกว่าระดับประเทศ (+13.73) และมีนักเรียนท่ีมีผลการสอบด้านภาษาไทยได้คะแนน
เต็ม 100 คะแนน ได้แก่ เด็กชายเขมฤทธิ์ ถินเกิด     
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวม 2 ด้าน

แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (จําแนกตามระดับโรงเรียน จังหวัด สังกัด ประเทศ)

ประจําปีการศึกษา 2567
โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1

โรงเรียน เขตพื้นท่ี สังกัด ประเทศ



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๑๙ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๐ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ในรายวิชาภาษาไทย (46.42 %) รายวิชาคณิตศาสตร์ (22.23 %) รายวิชาวิทยาศาสตร์ (36.67 %) และ
รายวิชาภาษาอังกฤษ (30.90%) มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ  ซึ่งทางโรงเรียนจะศึกษา วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคะแนนการทดสอบท่ีสูงขึ้นต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๑ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 

จากตาราง  พบว่า  
             ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดย
ภาพรวม ค่าเฉล่ีย 35.21  เมื่อแยกเป็นรายวิชา ได้ดังนี้ วิชาภาษาไทย มีค่าเฉล่ียสูงสุด 46.42 รองลงมา 
วิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 36.67 วิชาคณิตศาสตร์ มีค่าเฉลี่ย 26.86 ตามลำดับ วิชาต่ำสุดคือ วิชา
ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉล่ีย 30.90 และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ปีการศึกษา 2566-
2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าปีการศึกษา 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ พัฒนาการ 
ระดับประเทศ ระดับ สพฐ. ระดับเขตฯ ระดับโรงเรียน 

ปี 2567-2566 
ปี 2567 ปี 2567 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

ภาษาไทย 54.20 52.76 52.58 40.75 46.42 +5.67 
คณิตศาสตร์ 29.21 27.38 27.54 22.23 26.86 +4.63 
วิทยาศาสตร์ 42.82 41.64 40.75 41.00 36.67 -4.33 
ภาษาอังกฤษ 33.49 29.82 29.76 20.63 30.90* +10.27 
รวมค่าเฉลี่ย 4 วิชา 39.93 37.90 37.66 31.15 35.21 +4.06 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๒ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

0

10

20

30

40

50

60

70

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉล่ีย

แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจําปีการศึกษา 2565 - 2567

โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1

2565 2566 2567
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉล่ีย

แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (จําแนกตามระดับโรงเรียน จังหวัด สังกัด ประเทศ)

ประจําปีการศึกษา 2567
โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1

โรงเรียน จังหวัด เขตพื้นท่ี สังกัด ภาค ประเทศ



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๓ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ในรายวิชาคณิตศาสตร์ (27.32 %) ซึ่งคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ รายวิชาภาษาไทย (42.12 %)   
รายวิชาวิทยาศาสตร์ (32.29 %)  และวิชาภาษาอังกฤษ (26.47 %)  มีคะแนนเฉล่ียต่ำกว่าระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ พัฒนาการ 
ระดับประเทศ ระดับ สพฐ. ระดับเขตฯ ระดับโรงเรียน 

ปี 2567-2566 
ปี 2567 ปี 2567 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

ภาษาไทย 48.93 49.25 45.15 55.49 42.12 -13.37 
คณิตศาสตร์ 26.53 26.59 23.37 26.87 27.32** +0.45 
วิทยาศาสตร์ 34.22 34.26 32.10 28.42 32.29* +3.87 
ภาษาอังกฤษ 30.93 30.52 27.19 26.44 26.47 +0.03 
รวมค่าเฉลี่ย 4 วิชา 35.15 35.16 31.95 34.31 32.05 -2.26 

จากตาราง  พบว่า 
             ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  โดย
ภาพรวม ค่าเฉล่ีย 32.05 เมื่อแยกเป็นรายวิชา ได้ดังนี้ วิชาภาษาไทย มีค่าเฉล่ียสูงสุด 42.12  รองลงมา 
วิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ีย 32.29 วิชาคณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ีย 27.32  ตามลำดับ  วิชาต่ำสุดคือ วิชา
ภาษาอังกฤษ ค่าเฉล่ีย 26.47 และเมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ปีการศึกษา 2566-
2567 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ปีการศึกษา 2567 ต่ำกว่า ปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๔ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉล่ีย

แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประจําปีการศึกษา 2565 - 2567

โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1

2565 2566 2567



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๕ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
สมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567  แสดงจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะระดับดีขึ้นไป 

 
ช้ัน 

 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป (คน/ร้อยละ) นักเรียนมีผล
การประเมินทั้ง
5 สมรรถนะใน
ระดับดีขึ้นไป 
(คน/ร้อยละ) 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร 

ความสามารถ
ในการคิด 

ความสามารถ
ในการ

แก้ปัญหา 

ความสามารถ
ในการใช้
ทักษะชีวิต 

ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลย ี

ป.1 10 ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ ๑๙/97 ๑0/๑๐๐ ๑0/99 
ป.2 21 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 
ป.3 26 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 
ป.4 18 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 
ป.5 12 ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ 
ป.6 19 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 
ม.1 ๒๗ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ 
ม.2 27 ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ 
ม.3 29 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 
รวม 189 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 

จากตาราง  พบว่า  
สมรรถนะผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม มีค่าเฉล่ียร้อยละ 100 เมื่อแยกรายด้านพบว่า 

ด้านทุกด้านมีค่าเฉล่ียเท่ากัน  
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉล่ีย

แผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ระดับชั้นมนัธยมศึกษาปีที่ 3 (จําแนกตามระดับโรงเรียน จังหวัด สังกัด ประเทศ)

ประจําปีการศึกษา 2567
โรงเรียนบ้านหนองบัว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1

โรงเรียน จังหวัด เขตพื้นท่ี สังกัด ภาค ประเทศ



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๖ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567  แสดงจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ระดับดีขั้นไป 
 

จากตาราง พบว่า  
            คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 โดยภาพรวม มีค่าเฉล่ียร้อยละ 100 
เมื่อแยกรายคุณลักษณะ พบว่า คุณลักษณะทุกด้านมีค่าเฉล่ียเท่ากัน  
 นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที ่ 1-6 และ มัธยมศึกษาปีที ่ 1-3  ได้รับรางวัลการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา จำนวน 19 รายการ  ดังนี้ 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียน
ท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ป.1-ป.6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียน
ออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 
72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
นักเรียนออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
นักเรียนออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

 
ชั้น 

 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป นักเรียนมีผล
การประเมินท้ัง 
8 คุณลักษณะ
ในระดับดีขึ้นไป 
(คน/ร้อยละ) 

รักชาติ 
ศาสน์ 
กษัตริย์ 

ซื่อสัตย์
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
อยู่อย่าง
พอเพียง 

มุ่งมั่นใน
การทำงาน 

รักความ
เป็นไทย 

มีจิตสา
ธารณ 

ป.1 10 ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ ๑๙/97 ๑0/๑๐๐ ๑0/99 ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ ๑0/๑๐๐ 
ป.2 21 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 21/๑๐๐ 
ป.3 26 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 26/๑๐๐ 
ป.4 18 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 18/๑๐๐ 
ป.5 12 ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ ๑2/๑๐๐ 
ป.6 19 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 19/๑๐๐ 
ม.1 ๒๗ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ 
ม.2 27 ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ ๒๗/๑๐๐ 
ม.3 29 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 29/๑๐๐ 
รวม 189 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 189/๑๐๐ 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๗ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรียงความ) ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1  กิจกรรม การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จาก
เศษวัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับช้ัน ป.๑ - ป.๖ ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  กิจกรรม การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ 
ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน  
ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ป.4-ป.6 
ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ม.1-ม.3  
ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Strip) ระดับช้ัน 
ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียนท่ีมี
ความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ป.1-ป.6 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๒๘ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

- รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลเข้าร่วม กิจกรรม การแข่งขันซูโดกุ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

และได้รับรางวัลการแข่งขันอัจฉริยภาพด้านวิชาการ (เพชรอุดร) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โดยความร่วมมือของสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมืองอุดรธานี ครั้งท่ี 1 ประจำปี 2568 
จำนวน 11 รายการ  ดังนี้ 

- รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันอัจฉริยภาพสังคมศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน English Quiz ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันอ่านร้อยแก้ว ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันคัดไทย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันซูโดกุ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันซูโดกุ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน Spelling Bee ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพสังคมศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

ผลที่เกิดกับครู    

 ข้าราชการครูทุกคนได้เข้ารับการพัฒนาตนเองออนไลน์ตามสาขาวิชาของตนเอง  เพื่อนำมา
ประยุกต์ใช้และพัฒนาการจัดการเรียนรการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง  และได้รับรางวัล  ดังนี้ 
 นางสาวจีลาวรรณ มีดี รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเด่น สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๑ 
 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางเครือรัตน์ บัณฑิตรักการค้า  ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
เมืองอุดรธานี  
 นางสุรัดดา คำบุบผา ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมือง
อุดรธานี 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 กิจกรรม การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ

เขียนเรียงความ) ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 
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โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์ 
 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรม การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับช้ัน ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นายวิรุฬห์  จุลนิล และนางสาววรัญญา  พลต้ือ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Strip) ระดับช้ัน 

ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวดรุณี โยธะชัย ได้รับรางวัล ครูดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษาเมือง
อุดรธานี 
 นางวณิชชา  เจริญผล ได้รับรางวัล บุคลากรดีเด่น โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
เมืองอุดรธานี  

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียน

ออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียนท่ีมี
ความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้ง
ท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวอริสา ชอบทางดี ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    
 นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ม.

1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวปวีณา  แสนพนัธ์  ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดผลงานส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ม.1 

- ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางกัลยา  ภูมิศรีแก้ว ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    
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 นางสาวดาราวรรณ เชื้อเวียง นางสาวสุกฤตา  ดลสิริฤทธิกุล และนางสาวเลิศจรินทร์ แนว
วิเศษ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นายณัฐชานนท์  นามมา ได้รับรางวัลครูดีศรีเมือง 1 หมากแข้งหนองบัว กลุ่มโรงเรียนเมือง 1 
หมากแข้งหนองบัว    

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท

นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษ
วัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุภัสสรา  ตุมอญ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับช้ัน ป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาววรัญญา  พลต้ือ และนางสาวลลิตา  วรรณศิริ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การประกวดภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุพิศ  เคนาวัต 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียนท่ีมี

ความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้ง
ท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวถิรดาพร  สุขจิตร 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภท

นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
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 นางสาวเมษา  มหาชัย 
 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภท

นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวสุธาพร  แนน่อุดร 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 

ประเภทนักเรียนออทิสติก ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 
72 ปีการศึกษา 2567 

- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทนักเรียน
ออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 
 นางสาวพจนา  มีแก้ว 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษ

วัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับช้ัน ป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
 นางสาวนริศรา  พรมยศ 

 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล 
- รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การประกวดการร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทนักเรียน

ออทิสติก ระดับช้ัน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 

ผลที่เกิดกับโรงเรียนและชุมชน 

 โรงเรียนบ้านหนองบัวได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2567-2571) จากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR รอบที่ 5 
 
มาตรฐานการศึกษา : ดีมาก 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก ดีมาก (4) 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก (4) 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีมาก (4) 

 
 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวัย (๕ ตัวชี้วัด) 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๕ ตัวชี้วัด  
• อยู่ระหว่างการพฒันา  จำนวน  - ตัวชี้วัด 
•  

มาตรฐานที่ ๒ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (๑๐ ตัวชี้วัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๑ เด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง  
                  และมีพัฒนาการ ด้านการเคล่ือนไหว 

๔ ✓  

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๒ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู ้
                   และสร้างสรรค์ 

๔ ✓  

ตัวชี้วัดท่ี ๑.๓  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการส่ือสาร ๔ ✓  
ตัวชี้วัดท่ี ๑.๔ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ ๔ ✓  
ตัวชี้วัดท่ี ๑.๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม ๔ ✓  

ตัวชี้วัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี ้ว ัดที ่  ๒.๑ ว ิส ัยทัศน ์ พ ันธกิจ และค่าน ิยมของ
สถานศึกษา 

๕   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๒ กลยุทธ์และเป้าหมายของสถานศึกษา ๔   
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สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๐ ตัวชี้วัด  
• อยู่ระหว่างการพฒันา  จำนวน   -  ตัวชี้วัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี ้ว ัดที ่ ๒.๓  ผู ้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู ้นำทาง
วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

๔   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๔ การพัฒนาวิชาชีพผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๔   

ตัวชี ้ว ัดที ่  ๒.๕ การนิเทศครู และการประเมินการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

๔   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๖ การใช้สื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้อย่างเพียงพอและปลอดภัย 

๕   

ตัวชี้วัดที่ ๒.๗ การจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที ่มี
ความมั่นคงและปลอดภัย 

๕   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

๕   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๙ กระบวนการเฝ้าระวัง การคัดกรองเบ้ืองต้น
สำหรับเด็กท่ีต้องการความช่วยเหลือ 

๔   

ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑๐ การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก 

๔   
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มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัย (๓ ตัวชี้วัด) 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
เด็กปฐมวัย 

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓ ตัวชี้วัด  
• อยู่ระหว่างการพฒันา  จำนวน  - ตัวชี้วัด 
 

ข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ.ได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ ดังนี้  
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  (มาตรฐานที่ 1) 

- สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป ด้าน
เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม การทำงานร่วมกับผู้อื่นเป็นปัจจัยสำคัญท่ีสถานศึกษามุ่งเน้น เพื่อให้
เด็กเติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพและสามารถปรับตัวในสังคมได้อย่างดี ดังนั้น สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่เน้นการทำงานร่วมกันในกลุ่ม เช่น เกมสร้างหอคอยจากบล็อกไม้ หรือการเล่นเกมล่าสมบัติในทีม
การปลูกผักสวนครัว การทำงานศิลปะร่วมกัน หรือการทำโครงงานวิทยาศาสตร์ การจำลองการทำงานใน
ร้านค้า การนำเสนอผลงานของกลุ่ม เป็นต้น ควรมีการยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) ของสถานศึกษา โครงการ "ร่วมใจสร้างสรรค์" มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะทางสังคมและการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น ผ่านการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการทำงานร่วมกัน การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ และการ
แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ เผยแพร่ผลลัพธ์ของกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน สถานศึกษากลุ่ม
เครือข่าย เว็บไซต์ ส่ือออนไลน์ 

- ด้านเด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการส่ือสาร เพิ่มกิจกรรมอื่น ๆ ท่ีสามารถกระตุ้นทักษะเหล่านี้
ในรูปแบบที่แตกต่างออกไป เช่น การแสดงละครสั้น นักเล่านิทานตัวน้อย เด็กจะได้สร้างเรื่องราวจากภาพ
นิทานที่ครูให้มา แล้วเล่าเรื่องให้เพื่อน ๆ ฟัง เพื่อฝึกทักษะการเล่าเรื่องและการสื่อสารอย่างชัดเจน การจัด
นิทรรศการงานศิลปะของเด็ก จะได้ใช้จินตนาการในการวาดภาพตามที่ตนเองคิด แล้วนำเสนอผลงานต่อ
เพื่อน ๆ พร้อมอธิบายถึงแนวคิดและความรู้สึกท่ีต้องการส่ือสารผ่านภาพวาดนั้น เป็นต้น ควรมีการยกระดับ
คุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา กิจกรรม “นักเล่านิทานตัว

ตัวชี้วัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

๔ ✓  

ตัวชี ้ว ัดที ่  ๓.๒ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึง
ประสงค์ท่ีเหมาะสมกับวัย 

๔ ✓  

ตัวชี้วัดท่ี ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง 

๔ ✓  
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น้อย” พัฒนาทักษะการสื่อสารและการเล่าเรื่องของเด็ก ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ เพิ่ม
ความมั่นใจในการแสดงออกและการพูดต่อหน้าผู้อื่น สร้างเสริมความสนใจและทักษะการฟัง เป็นวิธีที่มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะการส่ือสารและความคิดสร้างสรรค์ผ่านการเรียนรู้ท่ีสนุกและมีความหมาย 
เผยแพร่ผลลัพธ์ของกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน สถานศึกษากลุ่มเครือข่าย เว็บไซต์ ส่ือออนไลน์ 

- ด้านเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ ควรสร้างบรรยากาศที่ทำให้เด็กมีความสุขและรู้สึก
ปลอดภัย ซึ ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาทางอารมณ์และสังคมของเด็ก โดยการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ี
ส่งเสริมการแสดงออกทางอารมณ์และความมั่นใจในตนเอง เช่น วาดภาพสื่ออารมณ์ เกมกลุ่มสร้างทีม เวที
เล่าเรื่อง เกมรางวัลเล่ือน เด็กได้รับการท้าทายให้รอคอยก่อนท่ีจะได้รับรางวัลท่ีต้องการ เช่น เด็กได้รับลูกอม 
๑ ช้ินทันที หรือหากรอคอย ๕ นาทีจะได้รับลูกอม ๒ ช้ิน เด็กต้องตัดสินใจว่าต้องการรับรางวัลทันทีหรือรอ
คอยเพื่อรับรางวัลที่มากขึ้น เป็นต้น ควรมีการยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) ของสถานศึกษา กิจกรรม “รางวัลเลื ่อนฝึกความอดทน” ครูให้เด็กเล่าความรู้สึกของตนเอง
เกี่ยวกับการรอคอยและการได้รับรางวัลที่มากขึ้น ครูตั้งคำถามเพื่อให้เด็กสะท้อนความรู้สึก เช่น “รู้สึก
อย่างไรเมื่อได้รางวัลเพิ่มขึ้นหลังจากการรอคอย?” และ “การรอคอยครั้งนี ้ทำให้เรารู้สึกภูมิใจในตนเอง
อย่างไร?” เป็นต้น ครูบันทึกผลการรอคอยและการตอบสนองของเด็ก เพื่อนำมาวิเคราะห์และปรับปรุง
กิจกรรมในอนาคต เผยแพร่ผลลัพธ์ของกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน สถานศึกษากลุ่มเครือข่าย เว็บไซต์ ส่ือ
ออนไลน์ 

- ด้านเด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว สถานศึกษาควร
จัดกิจกรรมโครงการสำหรับเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัยมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
สามารถเคลื่อนไหวได้อย่างคล่องแคล่ว มีความสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาที่ดี รู้จักรักษาความสะอาดของ
ร่างกายและช่องปาก ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมตามวัย และรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ได้หลากหลาย 
สำหรับโครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย “ปลูกรัก ปลูกผักสลัดเรดโอ๊ค”หน่วยเศรษฐกิจพอเพียง ควรมี
การยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา โดยสถานศึกษา
ควรส่งเสริมให้การปลูกผักสลัด ทำให้เด็กมีความรับผิดชอบ การทำงานเป็นทีม มีการคิดวิเคราะห์การคำนวณ 
ให้เป็นเอกลักษณ์เฉพาะของสถานศึกษา ฝึกฝนให้เด็กเกิดความชำนาญ เปิดโอกาสให้เด็กได้มีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ และสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงโดยการนำผักท่ีได้จำหน่าย
ในสถานศึกษา และภายในชุมชน สถานศึกษากลุ่มเครือข่าย และพื้นท่ีใกล้เคียงในโอกาสต่าง ๆ  

- ด้านเด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์ ในรูปแบบที่สนุกสนานและน่าสนใจ 
การจัดกิจกรรมหลากหลายที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก เช่น การทดลองทางวิทยาศาสตร์เบื้องต้น การสำรวจ
ธรรมชาติ หรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะการสืบค้นข้อมูล กิจกรรมการแก้ไขปริศนา การทำโครงงาน หรือการ
เล่นเกมที่ต้องใช้ความคิดและการวิเคราะห์ ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา 
เป็นต้น การสอนคณิตศาสตร์ผ่านการเล่าเรื่อง การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ผ่านการทดลองท่ีสนุกสนาน ซึ่งจะช่วย
ให้เด็กสามารถเชื่อมโยงความรู้ในด้านต่าง ๆ และทำให้การเรียนรู้มีความหมายมากขึ้น ควรมีการยกระดับ
คุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา โดยกิจกรรม “เกมปริศนาคิด
สนุก” พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์ของเด็ก ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และการทำงาน
เป็นทีม สร้างความสนุกสนานและความท้าทายในการเรียนรู้ โดยครูเตรียมปริศนาหรือเกมที่ต้องใช้การคิด
วิเคราะห์ในการแก้ปัญหา เช่น เกมจับคู่ ปริศนาอักษรไขว้ ปริศนาลูกเต๋า หรือเกมสร้างรูปจากตัวต่อ 
จัดเตรียมอุปกรณ์ท่ีจำเป็นสำหรับการเล่นเกม เช่น บอร์ดเกม ตัวต่อ กระดาษ ดินสอ และการ์ดคำใบ้ ทำให้
เด็กมีทักษะการแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์ท่ีดีขึ้น มีความคิดสร้างสรรค์และสามารถทำงานเป็นทีมได้ดีขึ้น 
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เป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์ของเด็ก ๆ ผ่านการเรียนรู้ท่ี
สนุกและท้าทาย เผยแพร่ผลลัพธ์ของกิจกรรมในสถานศึกษา ในชุมชน สถานศึกษากลุ่มเครือข่าย เว็บไซต์ ส่ือ
ออนไลน์ 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  (มาตรฐานที่ 2) 

- วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา สถานศึกษาควรรักษาระดับมาตรฐานและคุณภาพ
การบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ค่านิยมท่ีสะท้อนให้เห็นถึงผลลัพธ์การเรียนรู้ เด็กมีพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน คณะครูทุกคน คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้น ตัวแทนผู้ปกครอง วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ โอกาสและอุปสรรค เป็นต้น พันธกิจ 
และค่านิยมของสถานศึกษาเป็นต้น โดยรวมมีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยม และเป็นผลจาก
การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาสในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ และมีการ
ทบทวนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงและเหมาะสมกับสถานการณ์อย่างต่อเนื่อง         

- นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ สถานศึกษาควรรักษา
ระดับมาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป มีการกำหนด
นโยบาย    ทิศทางการบริหาร และจัดทำแผนพัฒนา ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา เด็กมีพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน บริหารงานอย่างมีส่วนร่วมระหว่าง ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยเน้นการนำผลการประกันคุณภาพภายในไปใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  มี
รายงานการประเมินตนเองรายบุคคลของคณะครูทุกคน แล้วสรุปเป็นรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา SAR มีการนำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นชอบ และรายงานหน่วยงานต้น
สังกัด ทั้งนี้ สถานศึกษาควรกำหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม
ของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 

- ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลสถานศึกษา
ควรรักษาระดับมาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป มีการ
บริหารจัดการหลักสูตรปฐมวัย แผนจัดประสบการณ์ และสร้างบรรยากาศทางวิชาการอย่างเป็นระบบ ตาม
หลัก    ธรรมาภิบาลเพื่อสะท้อนความรับผิดชอบต่อคุณภาพและสวัสดิภาพของเด็ก เป็นต้น ผู้บริหารมีภาวะ
ผู้นำทางวิชาการและการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล และมีการดำเนินการ ดังนี้ สำรวจความพึง
พอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างน้อยปีละครั้ง และนำมาปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษาใช้
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) ในการพัฒนาตนเองและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ้ ติดตามประเมินผลการใช้ PLC (Professional Learning Community) ของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ ผู้บริหารควรสร้างภาวะผู้นำทางวิชาการและการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล สร้าง
บรรยากาศสถานศึกษาให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ SLC (School as Learning Community) มีการจัดการ
ความรู้อย่างได้ผล และเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 

- แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร สถานศึกษา
ควรรักษาระดับมาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป เช่น ครู
และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ตามที่หน่วยงานต้นสังกัด และต่าง
สังกัดจัด ท้ังแบบ Onsite และ Online แล้วมีการพัฒนาความรู้ ทักษะให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพ เพื่อ
เล่ือนวิทยฐานะเป็นต้น ผู้บริหารมีการจัดทำแผนงานและดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และมีการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาและมีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ผู้บริหารจัดทำแผนงานและดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และมีการติดตามผลการ
พัฒนาท่ีนำไปสู่การปฏิบัติของครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 
 - กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ สถานศึกษา
ควรรักษาระดับมาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ ่งขึ ้นในปีการศึกษาต่อไป 
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูแบบต่อเนื่อง โดยครูประเมินกันเองประเมินทุกวันแล้วนำผลไปพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้เป็นการประเมินผลการตามสภาพจริง เป็นต้น ผู้บริหารมีกระบวนการนิเทศการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และนำผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานมา
วิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาวิชาชีพอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ ผู้บริหารควรมีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงาน
ของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ และเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice)   
 - การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา สถานศึกษาควรรักษาระดับ
มาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป เช่น ระบบและอุปกรณ์
เทคโนโลยีในการสนับสนุนการจัดการศึกษา ช่วยในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก  ๖ กิจกรรมหลัก               
มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และนำผลการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาวิชาชีพอย่างเป็นระบบ และมีแผนพัฒนาเทคโนโลยี
เพื่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   

- การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ  สถานศึกษาควรรักษาระดับ
มาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป การดูแลรักษาความ
สะอาดสถานศึกษา ควรมีป้ายบอกเตือนภัย บอกพื้นต่างระดับ การเดินไปโรงอาหารมีพื้นที่ต่างระดับ หรือ
เล่นวิ่งเล่นซุกซนของเด็กอาจเกิดอันตรายถึงการบาดเจ็บได้ ควรมีการดูแลและตักเตือนอยู่เสมอ มีอาคาร
สถานท่ี สภาพแวดล้อม ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ และมีแผนการบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อม 
มีการประเมินความเส่ียงตามบริบทสถานศึกษา และมาตรการป้องกันความเส่ียงทุกด้านอย่างเป็นระบบ ท้ังนี้ 
สถานศึกษาควรมีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ และเป็นแบบอย่างที ่ดี         
(Best Practice) 
 - สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ  สถานศึกษาควรรักษาระดับ
มาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้ดียิ ่งขึ ้นในปีการศึกษาต่อไป เช่น การเฝ้าระวัง
ป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ เนื่องจากสถานศึกษาตั้งอยู่บนทางโค้งที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ ควรหา
มาตรการป้องกัน เพื่อชะลอความเร็วของรถในช่วงเช้า เย็น ในช่วงการเดินทางของเด็ก เป็นต้น มีการตรวจ
สุขภาพเด็กอย่างน้อยปีละครั้ง ประสานงานกับ โรงพยาบาลเพื่อดูแลเด็กที่มีร่างกายอ่อนแออย่างใกล้ชิด มี
การจัดสวัสดิการ โภชนาการที่ดี มีสถานที่รับประทานอาหาร ห้องน้ำถูกสุขลักษณะ มีรายงานแผนเผชิญ
เหตุการซักซ้อมขั้นตอนในการรักษาความปลอดภัยด้านภัยพิบัติร่วมกับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และมี
การประเมินความเส่ียงและมาตรการป้องกันตามบริบทของสถานศึกษา 

- สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมการจัดกระบวนการเฝ้าระวัง การคัดกรองเบื้องต้นสำหรับเด็กท่ี
ต้องการความช่วยเหลือ โดยจัดให้มีระบบดูแลช่วยเหลือเด็กอย่างเป็นระบบ มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก
เป็นการทำงานเน้นกระบวนการ มุ่งเน้นให้ครูได้รู้จักเด็กทุกคน สามารถช่วยเหลือเด็กได้ถูกต้องสามารถจัด
ประสบการณ์ให้สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยความสามารถของเด็ก การจัดระบบช่วยเหลือเด็ก เป็น
กิจกรรมพัฒนาเด็กส่งเสริมศักยภาพของเด็ก แก้ปัญหาของเด็ก ให้สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีคุณภาพ มี
การติดตามกระบวนการส่งต่อเพื ่อนำมาวางแผนคัดกรองและให้ความช่วยเหลืออย่างต่อเนื ่อง  ทั ้งนี้ 
สถานศึกษาควรดำเนินการให้เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
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- การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก สถานศึกษาควรรักษาระดับมาตรฐานและคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อไป เช่น การให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับการศึกษาและการ
จัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็ก การมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ใช้การส่ือสารผ่านกลุ่มไลน์ รายงาน
ผลพัฒนาการให้ผู้ปกครองได้รับทราบ และหาทางร่วมกันช่วยเหลือ ในการส่งเสริมพัฒนาการท่ีเหมาะสมเด็ก
ต่อไป มีกระบวนการเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ สถานศึกษาควรเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ 
ปี เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice)                          
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  มาตรฐานที่ 3 

- สถานศึกษาควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้ปกครองในการพัฒนาหลักสูตรและการจัด 
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยการจัดประชุมและกิจกรรมร่วมกันบ่อยข้ึนอย่างน้อยภาคเรียนละ ๓ ครั้ง เพื่อให้
ได้รับข้อเสนอแนะและความคิดเห็นที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาเนื้อหาหลักสูตรให้ครอบคลุมเรื่องต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของเด็กในทุกด้าน รวมถึงการเสริมสร้างความเข้าใจในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ความ
ปลอดภัย และความรักในชุมชนและประเทศชาติ นำไปสู่การประเมินผลการนำหลักสูตรไปใช้เพื่อปรับปรุง
หลักสูตรให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงอย่างต่อเนื่องให้สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ได้ 

- ครูควรพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยการออกแบบกิจกรรมท่ีส่งเสริม 
พัฒนาการตามวัย ความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคล ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย
และสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กในทุกด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา และส่งเสริมให้เด็กสร้างนวัตกรรมเป็นโครงงานที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การปลูกผัก การดูแล
และเก็บเกี่ยวผลผลิต ส่งเสริมทักษะการสืบเสาะและการค้นคว้าให้กับเด็กโดยการจัดทำโครงงาน เปิดโอกาส
ให้เด็กมีส่วนร่วมในการออกแบบและดำเนินโครงงานปลูกผักสลัด สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง
จากการทำโครงงาน เช่น การดูแล การเก็บเกี่ยว และการจำหน่ายผลิตผล นำเสนอผลการพัฒนารูปแบบการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ของสถานศึกษา 

- ครูควรพัฒนาระบบการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีมีความหลากหลาย เช่น การใช้แบบทดสอบต่าง ๆ  
การประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรม และการประเมินแบบกลุ่ม รวมถึงการประเมินตามบริบทท่ีเปล่ียนแปลง
ไปใช้กระบวนการติดตาม วัด และประเมินพัฒนาการของเด็ก ใช้เครื่องมือและวิธีการประเมินท่ีหลากหลาย
และเหมาะสมกับวัยเด็กในการติดตามและประเมินพัฒนาการของเด็ก จัดทำแบบฟอร์มและฐานข้อมูลเพื่อ
บันทึกผลการประเมินและติดตามพัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบ ใช้ผลการประเมินในการปรับปรุงและ
พัฒนาการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ ใช้ข้อมูลสารสนเทศรายบุคคลในการวางแผนและติดตามพัฒนาการ
ของเด็ก 
รักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมิน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการประเมินที่มีการติดตามผลและ
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลในการวางแผนและปรับปรุงการสอนให้เหมาะสมกับ
ความต้องการและพัฒนาการของเด็ก จัดอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับวัยเด็ก โดยดำเนินการอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า  ๓ ปี เพื่อเป็น
แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
ระดับปฐมวัย 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1  ผลการประเมิน  มีระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1.2  กระบวนการพัฒนา 
 

โรงเรียนบ้านหนองบัวสามารถพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์  จิตใจ  สังคม 
และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและ
มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริม โดยครูมีการจัดกิจกรรมให้เด็กเล่นและลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
ผ่านกิจวัตรประจำวัน กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม  โดยในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเน้นการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 
กระบวนการพัฒนาเด็กตามระบบบริหารจัดการคุณภาพและการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ   ดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan) โรงเรียนกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลและภาพรวม 
โรงเรียนกำหนดเป้าหมาย (เชิงคุณภาพ) ในการพัฒนาเด็กด้านร่างกาย  อารมณ์/จิตใจ  สังคมและสติปัญญา 
รายบุคคล ตั้งแต่ระดับ 2 (ดี) ขึ้นไป และโดยภาพรวมกำหนดเป้าหมาย (เชิงปริมาณ) ไว้ที่ร้อยละ 90 ทั้งนี้
การกำหนดเป้าหมายเป็นไปตาม บริบท/ศักยภาพของสถานศึกษา นอกจากนี้ในการจัดประสบการณ์ครูได้
กำหนดเป้าหมายการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลตามศักยภาพของเด็กแต่ละคนเช่นกัน  โดยมีการประชุมวาง
แผนการดำเนินการ อาทิ 

- แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- โครงการสร้างแหล่งเรียนรู้เสริมสร้างประสบการณ์ (กระบะทราย) 
- โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมส่งเสริมภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
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- สรุปผลการประเมินพัฒนาการ ๔ ด้าน 
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมวันสำคัญ 
- กิจกรรมวันเด็ก 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
- อาหารเสริมนม 
- กิจวัตรประจำวัน 
- ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอก 
- กิจกรรมตรวจสุขภาพ/กิจกรรมแปรงฟัน/กิจกรรมนอนกลางวัน 
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
- มีแฟ้มผลงานเด็ก/มีทะเบียนส่ือ 
 

ขั้นดำเนินการ (Do) โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุข
นิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที ่สะอาดถูก
สุขลักษณะปริมาณเหมาะสมตามวัย  มีการควบคุมดูแลให้เด็กด่ืมนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ  มีการ
ช่ังน้ำหนักวัดส่วนสูงภาคเรียนละครั้ง มีการจดบันทึกข้อมูลการตรวจสุขภาพ มีการช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูงของ
เด็กเป็นรายบุคคลและบันทึกผลในแบบบันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวง
สาธารณสุข มีการรวบรวมจำนวนเด็กที่มีน้ำหนักสูงกว่าเกณฑ์และต่ำกว่าเกณฑ์  มาปรับพฤติกรรมโดยให้
ความรู้ในด้านโภชนาการ  เพื่อช่วยให้เด็กได้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  ฝึกการออกกำลังกายอย่างถูกต้อง  มี
กฎ  กติกา  ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัยหลีกเลี่ยงจากอันตราย  มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็ก
เกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชม อุบัติเหตุท่ีเกิดขึ้นได้ในชีวิตประจำวัน  มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  มีการจัด
กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก  และได้รับความร่วมมือจากศูนย์บริการ
สาธารสุขเก่าจาน  ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก  และครูประจำชั้นการตรวจสุขภาพร่างกาย
เด็ก ตรวจหู ตา จมูก ปาก ฟัน เล็บมือ เป็นประจำทุกวันจันทร์และศุกร์ นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้
เล่นและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  มีพื้นท่ีกระบะทรายให้เด็กได้เรียนรู้เสริมสร้างประสบการณ์ จากการ
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่องส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อยู่ในระดับ ดี  คิดเป็นร้อยละ 
100  การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์/จิตใจ  โรงเรียนปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตไม่เอาส่ิงของ  
ของผู้อื่นมาเป็นของตน  มีความอดทน  มีความมั่นใจกล้าพูด  กล้าแสดงออก  ยิ้มแย้มแจ่มใส  ด้วยกิจกรรม
นักศิลปินน้อย  มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะดนตรีให้เด็กได้วาดภาพระบายสีเพื่อสร้างจินตนาการ  และมี
อารมณ์ผ่องใสให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน  มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนทั้งในและนอก
ห้องเรียนโดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสอดแทรกลงสู่
แผนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละสัปดาห์ เพื่อให้เด็กมีความสุภาพ นอบน้อม และปลูกฝังคุณธรรม
ค่านิยม ๑๒ ประการ   ผ่านการอบรมยามเช้าและกิจกรรมตามหลักสูตรการเรียนการสอนตามแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้  และมีการจัดกิจกรรมร้องเล่นเต้นอ่านให้เด็กได้แสดงออก  ตามศักยภาพของตน 
นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมก่อนนอน ได้แก่ ดื่มนม ล้างหน้าแปรงฟัน ฟังนิทานก่อนนอน  สวดมนต์ไหว้พระ 
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กล่าวคำแผ่เมตตา นั่งสมาธิ  และเมื่อตื ่นนอนจะเก็บที่นอน  ล้างหน้าทาแป้ง  ทบทวนสิ่งที่เรียนผ่านไป 
ตักเตือนสิ่งที่กระทำไม่ดีและให้คำชมเชยที่ทำในสิ่งที่ดี  พร้อมกับแจ้งให้ผู้ปกครองทราบเมื่อมารับเด็กกลับ
บ้าน   จากการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจให้กับเด็กมาอย่างต่อเนื่องส่งผลให้เด็กมี
พัฒนาการ  อยู่ในระดับ ดี คิดเป็นร้อยละ 100   พัฒนาการด้านสังคม โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเรยีนรู้สู่
โลกกว้าง การทัศนศึกษาเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม สามารถช่วยเหลือตนเองได้ เป็นสมาชิกท่ี
ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง  มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่มีมารยาทที่ดียิ้ม  ไหว้ทักทายช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน  สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเอง  และมีมารยาทในการรับประทานอาหาร
รู้จักดูแลรักษาความสะอาด  ท้ังภายในและนอกห้องเรียนโดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ  รู้จัก
ช่วยเหลือแบ่งปันเพื่อนในห้องเรียนทำงานร่วมกับเพื่อนๆได้โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้   รู ้จักเก็บของเล่นสิ่งของเครื่องใช้ของตนและของส่วนรวมปลูกฝังให้เด็กรู ้เรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณี  ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยร่วมประเพณีวันสำคัญ  มีการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเรื่อง
ความซื่อสัตย์สุจริต ผ่านกิจกรรมประจำวัน  ๖ กิจกรรมหลัก และส่งเสริมให้เด็กประพฤติปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ  รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อแม่ครูโดยด้วยโครงการวันสำคัญ  มีกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาเช่น  วันพ่อ  วันแม ่ วันไหว้ครู  วันเข้าพรรษา  วันวิ
สาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา ฯลฯ   จากการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมให้กับเด็กมาอย่าง
ต่อเนื่องส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ  อยู่ในระดับ ดี  คิดเป็นร้อยละ 100    ได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา โดยส่งเสริมให้เด็กสื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้โดยการเข้าร่วม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย  มีการทดลองวิทยาศาสตร์ 1๐ กิจกรรม  เช่น การ
ละลายของน้ำตาล ปริมาณน้ำในแก้วเท่ากันหรือไม่  น้ำ ทราย และน้ำมัน ตัวทำละลาย  เนินน้ำ กักน้ำไว้ได้  
แสงเลี้ยวเบน  สนุกกับฟองสบู่  ลูกโป่งพองโต  และหมุดลอยน้ำ  เป็นต้น  นำเด็กไปแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ของโรงเรียนเพื่อสืบค้นข้อมูล  ร่วมกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการ
ทดลองการสังเกตความคิดสร้างสรรค์รู้จักแก้ปัญหา  มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้ (มหัศจรรย์สี
ของดอกไม้)  โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัวกล้าซักถามเพื่อค้นหาคำตอบ  จัดมุม
หนังสือเพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทาน  และเล่านิทานท่ีตนเองอ่านให้ครูและเพื่อนฟัง จัด
มุมประสบการณ์ให้เด็กได้เรียนรู้  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วม กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่าง ๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี  การตัด ฉีก ตัด ปะ 
ส่งเสริมให้เด็กได้นำเสนอผลงานด้วยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัยจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็ก 
ได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอกเรียนรู้นอกสถานท่ีแก้ปัญหาในสถานการณ์จริงส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  อยู่ในระดับ ดี  คิดเป็นร้อยละ 86.75 

โดยครูประจำชั้นจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์รวมทั้ง ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และ สติปัญญา ผ่านการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเน้น
รูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อมเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเองสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัวชุมชนและท้องถิ่น  รวมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คิดเป็น
ร้อยละ 96.69 

ขั ้นตรวจสอบ (Check) โรงเรียนมีกระบวนการตรวจสอบการดําเนินงานตามแผนงาน/
โครงการที่ ผู ้รับผิดชอบจัดทำขึ ้นเป็น 2 ลักษณะ คือ การตรวจสอบระหว่างดำเนินกิจกรรมและการ
ตรวจสอบประเมินผล  โครงการ/กิจกรรมที่จัดทำขึ้นเพื่อส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัย  นอกจากนี้ยังมีการ
ตรวจสอบพัฒนาการเด็กทุกด้านเป็น ระยะๆ ตามหน่วยการเรียนรู ้ และการประเมินพัฒนาการโดย
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คณะกรรมการตรวจสอบติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖7 โดยมีข้อมูล
หลักฐานจากการแบบประเมินและสรุปพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรุงการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม โดย
ใช้ ผลการตรวจสอบ/ผลการประเมิน มาปรับปรุงการทำงานท้ังขณะดำเนินกิจกรรมและการนําผลประเมิน
โครงการ/กิจกรรมมา ปรับปรุงการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้ดียิ่งขึ้น 

1.3  ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 1 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ 
100  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการ
กล้าพูดกล้าแสดงออกรู้จักเข้าแถวรอคิวในการรับประทานอาหาร   รู ้จักหน้าที่รับผิดชอบตามที ่ได้รับ 
มอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียนตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ  ร่าเริง  แจ่มใส เด็กมีพัฒนาด้านสังคมช่วยเหลือ
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน  รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้มทักทายอยู่เป็นนิจอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้คิด
เป็นร้อยละ 86.75 รวมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 96.69  การพัฒนาเด็กมีผลการพัฒนาสูงกว่า
บรรลุป้าหมายที่กำหนดไว้ ทุกด้าน และผู้ปกครองร้อยละ 97.15 พึงพอใจในการพัฒนาเด็ก เข้า มามีส่วน
ร่วมผ่านส่ือสังคมออนไลน์ และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมให้เด็กในวันสำคัญต่าง ๆ  

1.4 จุดเด่น 

- มีครูผู้สอนตรงตามเอกท้ังระดับอนุบาล 2 และ 3 

ด้านร่างกาย  

- น้ำหนักตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
- ส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
- มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดี  

ด้านอารมณ์ จิตใจ  
- แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  
- ซื่อสัตย์สุจริต  
- มีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ  

ด้านสังคม  
- เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้  
- ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  
- เก็บของเล่นของใช้เข้าท่ีอย่างเรียบร้อยด้วยตนเอง  
- เข้าแถวตามลำดับก่อนหลังได้ด้วยตนเอง  
- รับประทานอาหารด้วยตนเองอย่างถูกวิธี  
- ใช้และทำความสะอาดหลังใช้ห้องน้ำห้องส้วมด้วยตนเอง  
- ดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

ด้านสติปัญญา  
- สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
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- มีความสามารถในการคิดรวบยอด บอกลักษณะ ส่วนประกอบ การเปล่ียนแปลง 
  หรือความสัมพันธ์ ของส่ิง ต่าง ๆ จากการสังเกตโดยใช้ประสาทสัมผัส 
- มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ และ 
  ยอมรับผลท่ีเกิดขึ้น 
- มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมต้ังแต่ต้นจนจบ  
- มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ ค้นหาคําตอบของข้อสงสัยต่าง ๆ โดยใช้ 
  วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเอง 

1.5 จุดที่ควรพัฒนา 

1. พัฒนาการคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ โดยใช้วิทยาการคำนวณสำหรับเด็ก
ปฐมวัย มาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้เป็นรูปธรรมเพื่อฝึกให้เด็กมีการคิดท่ีเป็นลำดับขั้นตอน  อย่างต่อเนื่อง 

๒. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและหลากหลายเพิ่มประสบการณ์ การเรียนรู้ให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติจริง จัดกิจกรรมการเรียนรู้จากส่ือและภูมิปัญญาท้องถิ่น อย่างต่อเนื่อง 

๓. การเพิ่มบทบาทของผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กด้านสติปัญญาและด้านสุขนิสัย
ให้มากขึ้น  โดยมุ่งหวังให้เด็กมีความเช่ือมั่นในตนเองและกล้าแสดงออกในส่ิงท่ีดีงามอันเป็นอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง 

4. ใช้การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงานเป็นฐานมาจัดประสบการณ์ให้เด็ก  (Project Base 
Learning) และบูรณาการรูปแบบการสอนท่ีสามารถพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน 

 แผนการพัฒนาเพื่อให้มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัยที่สูงขึ้น 
- พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- พัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
- จัดหาส่ือการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
- ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 
- ส่งเสริมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเด็กปฐมวัย  และใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Base 

Learning) 
- จัดการเรียนการสอนวิทยาการคำนวณสำหรับเด็กปฐมวัย (Coding) 
- นิเทศภายใน 
- พัฒนาข้อมูลสารสนเทศระดับปฐมวัย 
- ปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ระดับปฐมวัย 
- ส่งเสริมพัฒนาอบรมบุคลากระดับปฐมวัย 
- พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมเด็กปฐมวัย 
- น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 ผลการประเมิน  มีระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
2.2 กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านหนองบัว  สามารถดำเนินการบริหาร  และจัดการสถานศึกษาครอบคลุมงานท้ัง    
5 งาน  ได้แก่ งานบริหารวิชาการ งานบริหารบุคคล งานบริหารงบประมาณ งานบริหารทั่วไป และงาน
บริหารการศึกษาพิเศษ  โดยมีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจท่ีเพียงพอ  มีการนําระบบบริหาร
คุณภาพหรือระบบการประกันคุณภาพภายในมาใช้ในทุกระบบงาน/ทุกมาตรฐาน  เน้นให้ทุกฝ่ายเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ  และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
บูรณาการในการบริหารจัดการงานท้ัง 5 ฝ่าย ดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan) โรงเรียนบ้านหนองบัวได้มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย  ได้แก่  การ
พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยได้มีการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็กโดยเป็น
หลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาเด็กทุกด้านท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุข
ในการเรียนรู้  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดประสบการณ์ของเด็ก โดย
ดำเนินการ ดังนี้ 

- มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของ
ท้องถิ่น 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- กิจกรรมการนิเทศภายใน 
- กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
- ส่งเสริมการพัฒนาครูหรือครูศึกษาและพัฒนาด้วยตนเอง 
- จัดหาส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ให้ครู 
- มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนและเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

- ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดมุมประสบการณ์ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
- มีการประเมินครูปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง 
- มีการทำบันทึกข้อตกลงระหว่างโรงเรียนกับครูปฐมวัย 
- กิจกรรมการประชุมสัมมนาเพื่อแลกเปล่ียนการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนเพื่อรองรับ 
  การประเมินภายนอก 
- การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ สร้างแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาเด็กให้มีความรู้ 
คู่คุณธรรม และมีความพอเพียง  
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ขั้นดำเนินการ (Do) โรงเรียนบ้านหนองบัวมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและ
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนเน้น
รูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม   เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น  และการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเองสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น โรงเรียนจัดครูท่ีเพียงพอและตรง
ตามสาขาวิชาเอกและเหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือ มีครูประจําการท่ีจบการศึกษาปฐมวัย
จำนวน 2 คน นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ครูปฐมวัยพัฒนาตนเอง ท้ังด้านวิชาการ วิชาชีพ/อุดมการณ์ของ
การเป็นครูที่ดี  การพัฒนาครูอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ครูปฐมวัย  สามารรถวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัยได้อย่างเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา   นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อมและ 
ส่ือเพื่อการเรียนรู้ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีจําเป็น  ซึ่งเอื้อประโยชน์และอํานวยความสะดวกท่ีปลอดภัยและ
เพียงพอต่อการพัฒนาเด็ก  ทั ้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  คือ  จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้  อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มคีอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทาง
โลกออนไลน์ มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก  จัดให้มีอุปกรณ์
ของเล่นของใช้  เครื ่องนอน  เครื ่องอํานวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  
สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือและมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีจําเป็นต่อพัฒนาการของเด็กให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เครื่องเล่นทราย (กระบะทราย) ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มี
พื้นที่สำหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ทำความสะอาดร่างกาย  ห้องน้ำ  ห้องส้วม  พร้อมอุปกรณ์ที่จําเป็นและ
เหมาะสมกับเด็ก  มีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก  
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ี
ได้จากธรรมชาติหรือสื ่อในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู ้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  
ขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นที ่การศึกษา  “Teach Less Learn More For Happiness” สอนน้อย 
เรียนรู้มาก หลากความสุข โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  มีการจัดสิ่งอํานวยความ
สะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ของครูปฐมวัยอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม  นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการนําระบบบริหารคุณภาพมาดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
และต่อเนื่อง  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้าให้แผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก 

ขั้นตรวจสอบ (Check) โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย อย่างต่อเนื่องทุกปี  มีการประเมินผลพัฒนาการของเด็กตามที่หลักสูตรกำหนด  มีการ
ประเมินโครงการ/กิจกรรม ที่จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ำเสมอและใช้วิธีการ เครื่องมือ 
ประเมินผลท่ีเช่ือถือได้  การบริหารงานเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน เป็นต้น 

ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง
ทุกปี มีการปรับปรุงหน่วยการเรียนรู้  กิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรอย่างแท้จริง มี
การปรับกิจกรรมการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับเด็กท้ังในระหว่างทำการสอนและเมื่อประเมินผลเสร็จ
ส้ิน 

2.3 ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 2 

โรงเรียนบ้านหนองบัว  มีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ มีโครงสร้างการ
บริหารงานที่ชัดเจน บุคลกรทุกฝ่ายมีหน้าที่รับผิดชอบการบริหารจัดการ เป็นไปในลักษณะของคณะ
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กรรมการบริหารสถานศึกษา ท่ีบุคลากรทุกฝ่ายร่วมกันพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  มีการวางแผนการ
ดำเนินงาน ตรวจสอบ  ติดตาม  และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่องทุกปี  ส่งผลให้เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  ภายใต้ส่ิงแวดล้อมท่ีดีเหมาะสม  ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  
ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมอบรมพัฒนาตนเอง  โดยพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ครูปฐมวัยทุกคนจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนท่ี
คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครูปฐมวัยทุกคน  ใช้ส่ือเทคโนโลยีจัดประสบการณ์อย่างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยทุกคนได้รับการ
นิเทศการจัดประสบการณ์  และนําผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณ์  พัฒนาสื่อ พัฒนาการ
ประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างเหมาะสม  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับ
แผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก 

2.4 จุดเด่น 

โรงเรียนบ้านหนองบัว  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น จัดสิ่งอํานวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์  ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง   และนําความรู้ ประสบการณ์มาใช้
เพื่อการพัฒนาคุณภาพเด็กได้อย่างเหมาะสม  โรงเรียนมีอาคารเรียนและห้องเรียนปฐมวัยแยกเป็นเอกเทศ 
เหมาะสม ปลอดภัย กับเด็กปฐมวัย  และครูปฐมวัยท้ัง 2 คน  จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  มีความความรู้  
ความสามารถในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้เป็นอย่างดี  และมีการดำเนินการบูรณาการน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก  ขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา  “Teach Less Learn More For Happiness” สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข 

 
2.5 จุดที่ควรพัฒนา 

1. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และมีความรู้ด้านวิทยาการ
คำนวณสำหรับเด็กปฐมวัยให้เพิ่มมากขึ้น และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
แผนการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 

2. กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน  เชิญผู ้เชี ่ยวชาญทางด้านการจัดทำแผนพัฒนา     
แผนปฏิบัติการ โครงการต่าง ๆ มาให้ความรู้กับครูและบุคลากร 

3. ส่งเสริมให้ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมทุก ๆ ครั้งท่ีมีการจัดอบรมเพื่อเพิ่มประสบการณ์ให้กับครู 
4. การเพิ่มบทบาทของพ่อแม่ครอบครัว ชุมชน ในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
5. ครูควรปฏิบัติตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) 
6. การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) 

  
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบแุผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
    1)  ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
    2)  จัดทำแผนปฏิบัติการเชิงรุก 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

3.1 ผลการประเมิน  มีระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  

3.๒ กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านหนองบัวสามารถคำเนินการส่งเสริมให้ครูปฐมวัยทั้ง 2 คน จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างสมดุล  การจัดประสบการณ์ของครูสามารถสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่น ลงมือทำกิจกรรมหรือปฏิบัติจริงในการเรียนรู้  การจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อม
ที่เอื ้อต่อการเรียนรู้  และเด็กมีส่วนร่วมในการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้จากผลงานของเด็ก ครูใช้ส่ือ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก มีการประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างต่อเนื่อง การจัดประสบการณท่ี์
เน้นเด็กเป็นสำคัญมีการดำเนินการตามระบบบริหารคุณภาพ และบูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เข้าบริหารจัดการ  ดังนี้ 

ขั้นวางแผน (Plan) ครูปฐมวัยวิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคล วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์มุ่งเน้นความสำคัญของการ
พัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ปฏิบัติงาน โดยดำเนินการ ดังนี้ 

- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
- กิจกรรมการประเมินและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมการสรรหาส่ือ การผลิตส่ือ และการใช้ส่ือการสอนเพื่อพัฒนาการเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
- กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

 - แผนการนิเทศการเรียนการสอน 
 - แผนพัฒนาบุคลการ 
 - สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 
 - สมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก 

- กิจกรรมหน้าเสาธง 
- บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก 
 

ขั้นดำเนินการ (Do) ครูปฐมวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้  และแผนการ
จัดประสบการณ์ท่ีวางไว้ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดประสบการณ์/กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็ก
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุขภายใต้คําว่า ดี เก่ง มีสุข  และขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นที่การศึกษา    
“Teach Less Learn More For Happiness” สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์
ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้และมีการ
พัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา โรงเรียนมีการพัฒนาครูตามโครงการพัฒนา
ครูปฐมวัย มีกิจกรรมอบรมพัฒนาครู  มีการจัดศึกษาดูงาน มีการนิเทศการจัดประสบการณ์อย่างสม่ำเสมอ
จากเพื่อนครู ครูวิชาการ ส่งเสริมให้ครูจัดทำส่ือ นวัตกรรมผ่านการอบรมผลิตส่ือและการพัฒนางานวิจัย   ครู
มีกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้เด็กทุกคนมีส่วนร่วม ในการวิเคราะห์ตนเอง ฝึก
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ทักษะกระบวนการคิดโดยการผ่านกระบวนการโครงงานและวิจัยเป็นฐาน  เด็กได้มีการเชื่อมโยงบูรณาการ
ทักษะต่าง ๆ กับหน่วยการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้แก่ การ
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียนตามหน่วยการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียน
การสอนแบบโครงงาน ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และกิจกรรมการทดลองอีก 10 กิจกรรม 
กิจกรรมสะเต็ม วิทยาการคำนวณ มีการดูแลสุขภาพร่างกาย ปลอดภัยจากโรคภัย  ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย  ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื ่อและ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  ให้เหมาะสม
กับวัย  ดังนี้  ด้านร่างกายพัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกายเด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ  
เพื่อให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่  มัดเล็ก  ให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ด้านอารมณ์จิตใจเด็กมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่าง เหมาะสมรู้จักยับยั้งชั่งใจรู้จักการรอคอยกล้าแสดงออกช่วยเหลือ
แบ่งปันมีความรับผิดชอบ  ด้านสังคมเด็กช่วยเหลือตัวเอง  ในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้มีวินัยในตนเอง  
เล่นร่วมกับผู้อื่นได้มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่  ด้านสติปัญญามีความคิดรวบยอดรู้จักการแก้ปัญหาส่ือสารและมี
ทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้
เด็กได้ประสบการณ์โดยตรงจากการเรียนผ่านการเล่น  โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง  และการเรียนรู้ราย
กลุ่มเพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปันและการรอคอยเพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้
อย่างมีความสุข  จัดบรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วย
ความอบอุ่นความเห็นอกเห็นใจมีความเอื้อเผื่อเพื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้
ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียนและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก   นอกจากนี้ครูปฐมวัยได้จัด
ห้องเรียนให้มีบรรยากาศ  ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  บรรยากาศในห้องเรียนแจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะมีมุม
ส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการ ตกแต่งห้องเรียนให้สดใสน่าอยู่ น่าเรียนและมีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การจัดประสบการณ์การเรียนการสอน ใช้สื่อหลากหลาย  และนําสื่อเทคโนโลยีมาใช้จัดประสบการณอ์ย่าง
เหมาะสม  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดประสบการณ์ของเด็ก 

ขั ้นตรวจสอบ (Check) โรงเร ียนมีการแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมิน น ิเทศ การจัด
ประสบการณ์ของครู ปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ
ประเมินการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  มีแผนการจัด
ประสบการณ์ท่ีบูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาเด็กรายบุคคล ท้ังนี้เน้นการ
ตรวจสอบการจัดประสบการณ์ของครู  ตามแผนการจัดประสบการณ์  ตรวจสอบแนวทางการประเมิน
พัฒนาการของเด็กเป็นระยะ ๆ โดยเฉพาะการตรวจสอบให้ครูประเมินพัฒนาการของเด็ก  จากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือ วิธีการท่ีหลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ   และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การประเมินพัฒนาการของเด็ก 

ขั้นปรับปรุง (Act) โรงเรียนมีกระบวนการปรับปรุง โดยการนําผลการตรวจสอบหรือผลการ
ประเมินมา ปรับปรุงพัฒนาการของเด็กและปรับปรุงการจัดประสบการณ์ของครูปฐมวัยอย่างเป็นรูปธรรม
และดำเนินการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดประสบการณ์ของครูมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนดโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
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3.3. ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 

โรงเรียนบ้านหนองบัว   มีพัฒนาการบุคลากรเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมา
อย่างต่อเนื ่อง  รวมทั ้งส่งคร ูเข ้ารับการอบรมในหัวข้อต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก เช่น                       
การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project Base Learning :PBL) การจัดกิจกรรมแบบ Active 
Learning  ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มีความสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็ม
ศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล  ครูปฐมวัยสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข โดยเฉพาะจัดประสบการณ์/กิจกรรม  ท่ีส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้คําว่า 
ดี เก่ง มีสุข ขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นที่การศึกษา  “Teach Less Learn More For Happiness” 
สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่าน
เล่น  เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้ง ทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  
สังคมและสติปัญญา เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  มีห้องเรียนท่ีเหมาะสมและส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับ
เด็ก ครูปฐมวัยทุกคนสามารถจัดบรรยากาศห้องเรียนแจ่มใสมีมุมส่ง เสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีส่ือ
หลากหลาย ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

3.4 จุดเด่น 

ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล 
จัดประสบการณ์/กิจกรรม  ที่ส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างเป็นสุขภายใต้คําว่า ดี เก่ง มี  สุข
ขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นที ่การศึกษา  “Teach Less Learn More For Happiness” สอนน้อย 
เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์  ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อ
พัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญาได้อย่างโดดเด่น 

ครูปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์  สามารถบริหารจัดการช้ันเรียน  ท่ีสร้างวินัย
เชิงบวกได้ ทำให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ที่มีความสุข มีระบบนิเทศภายในเพื่อการพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนอยู่อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ  พัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ มีการผลิตส่ือและนวัตกรรมสร้างสรรค์ระดับปฐมวัยมาใช้
จัดประสบการณ์ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ให้เด็กมี
พัฒนาการท่ีดีอย่างสมดุลรอบด้านตามหลักสูตร  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดประสบการณ์ของเด็ก 

3.5  จุดที่ควรพัฒนา 
1. เพิ่มบทบาทครูปฐมวัยให้พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน ร่วมส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก  
2. จัดให้ครูได้รับการอบรมปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำ

ผลการวิจัยมาปรับปรุงพัฒนา เพื่อนำมาจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในรูปแบบ
กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3. การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) 
โดยบูรณาการเข้ากับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น (ระบแุผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
1)  กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
2)  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3)  กิจกรรมพัฒนาเครื่องเล่นสนาม 
4)  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็กระดับปฐมวัย 
5)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
6)  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
7)  กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันสำคัญ 
8)  กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
9)  กิจกรรมใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 
10) กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
11) กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
12) กิจกรรมเด็กดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
13) กิจกรรม English for Kids 
14)  กิจกรรมปรับปรุงมุมประสบการณ์ 
15) กิจกรรมวันเด็กและวันสำคัญ 
16) กิจกรรมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก เพื่อฝึก 
      กระบวนการคิดเชิงระบบให้กับเด็ก 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ประจำปีการศึกษา 2567 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 

งานบริหารงานบุคคล 93.00% 97.00% 

• พัฒนาบุคคลากร 93.00% 97.50% 

• พัฒนาครูด้วยกระบวนการ PLC 93.00% 100.00% 

• บริหารบุคลากร 93.00% 96.00% 

งานบริหารงบประมาณ 97.67% 98.50% 

• การจัดทำแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่าย 100.00% 100.00% 

• บริหารงานพัสดุ 97.00% 98.50% 

• บริหารงานการเงินและการบัญชี 96.00% 97.00% 

งานบริหารวิชาการ 90.15% 93.54% 

• ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 90.00% 93.50% 

• การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 93.00% 95.00% 

• ส่งเสริมการอ่าน 93.00% 94.50% 

• ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 93.00% 100.00% 

• บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 93.00% 98.50% 

• การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 93.00% 95.50% 

• ประกันคุณภาพการศึกษา 90.00% 95.00% 

• 1 ดนตรี 1 กีฬา 1 อาชีพ 92.00% 94.50% 

• พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 93.00% 96.00% 

• การวัดผลและประเมินผล 93.00% 97.00% 

• พัฒนาส่ือ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู ้ 83.00% 86.50% 

• การวิจัยในช้ันเรียน 83.00% 85.50% 

• น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู ้ 83.00% 84.50% 
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ประจำปีการศึกษา 2567 (ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 

งานบริหารท่ัวไป 94.21% 97.38% 

• ปรับปรุงภูมิทัศน์ 95.00% 100.00% 

• สุขาดี มีความสุข 93.00% 95.55% 

• โรงเรียนสวยห้องเรียนงาม 93.00% 97.50% 

• ระดมทรัพยากรทางการศึกษา 95.00% 96.75% 

• การดำเนินงานธุรการ 95.00% 97.95% 

• ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 95.00% 99.50% 

• โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 95.00% 95.75% 

• โรงเรียนคุณธรรม / โรงเรียนวิถีพุทธ/โรงเรียนสุจริต 93.00% 95.50% 

• กิจกรรมวันสำคัญของชาติและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 95.00% 97.50% 

• ส่งเสริมประชาธิปไตย 95.00% 95.55% 

• ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 90.00% 100.00% 

• การรับนักเรียน 95.00% 96.15% 

• กิจกรรมวันเกียรติยศ (พิธีมอบใบประกาศนียบัตร) 97.00% 100.00% 

• รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 93.00% 95.55% 

งานบริหารการศึกษาพิเศษ 93.00% 97.17% 

• จัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม 93.00% 96.50% 

• ห้องเรียนคู่ขนานสำหรับบุคคลออทิสติก 93.00% 100.00% 

• ห้องเรียนพิเศษเฉพาะ 93.00% 95.00% 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 92.83% 97.45% 

• การพัฒนาเด็กปฐมวัย 93.00% 98.50% 

• เข้าค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 92.00% 95.00% 

• กีฬากลุ่ม 90.00% 100.00% 

• บริการสารสนเทศ ค่าอินเทอร์เนตและวัสดุคอมพิวเตอร์ 95.00% 97.00% 

• ทัศนศึกษา 93.00% - 

• ลูกเสือ-เนตรนารี 94.00% 96.75% 
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จากตาราง สรุปได้ว ่า  ผลการดำเน ินงานโครงการ/กิจกรรม  ประจำปีการศึกษา 2567
ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมครอบคลุมการบริหารงาน 6 ฝ่าย  ดังนี้  โครงการ/กิจกรรม งานบริหารงาน
บุคคล  มี 3 โครงการ  ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 93.00  ผลการดำเนินงานเฉลี่ยร้อยละ 97.0 สรุปบรรลุ
เป้าหมาย  งานบริหารงบประมาณ  มี 3 โครงการ  ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 97.67  ผลการดำเนินงาน
เฉลี่ยร้อยละ 98.50 สรุปบรรลุเป้าหมาย งานบริหารวิชาการ มี 13 โครงการ  ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 
90.15  ผลการดำเนินงานเฉล่ียร้อยละ 93.54 สรุปบรรลุเป้าหมาย  งานบริหารท่ัวไป มี 14 โครงการ ค่า
เป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 94.21  ผลการดำเนินงานเฉลี่ยร้อยละ 97.38 สรุปบรรลุเป้าหมาย งานบริหาร
การศึกษาพิเศษ มี 3 โครงการ ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 93.00  ผลการดำเนินงานเฉลี่ยร้อยละ 97.17
สรุปบรรลุเป้าหมาย กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มี 6 โครงการ แต่มี 1 โครงการไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากเกิด
อุบัติเหตุไฟไหม้ยานพาหนะทัศนศึกษานักเรียน ทางโรงเรียนจึงไม่สามารถจัดหายานพาหนะที่มีคุณสมบัติ 
สภาพรถหรืออุปกรณ์ต่าง ๆ ให้อยู่ในสภาพดี และพร้อมที่จะใช้การได้อย่างปลอดภัย  จึงไม่ได้ด ำเนินกำร
กิจกรรมทัศนศึกษา ดังนั้น ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 92.83  ผลการดำเนินงานเฉลี่ยร้อยละ 97.45 สรุป
บรรลุเป้าหมาย 

จากการดำเนินงานทั้งหมด 42 โครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมายเฉลี่ยร้อยละ 93.48  ผลการ
ดำเนินงานเฉล่ียร้อยละ 96.84 สรุปบรรลุเป้าหมาย  
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 

 

ระดับการศึกษาปฐมวัย  

1. สรุปผล 
ด้านคุณภาพของเด็ก 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ 
100  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการ
กล้าพูดกล้าแสดงออกรู้จักเข้าแถวรอคิวในการรับประทานอาหาร  รู ้จักหน้าที่รับผิดชอบตามที ่ได้รับ 
มอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียนตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ  ร่าเริง  แจ่มใส เด็กมีพัฒนาด้านสังคมช่วยเหลือ
ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน  รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้มทักทายอยู่เป็นนิจอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้คิด
เป็นร้อยละ 86.75   รวมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 96.69  การพัฒนาเด็กมีผลการพัฒนาสูง
กว่าบรรลุป้าหมายที่กำหนดไว้ ทุกด้าน และผู้ปกครองร้อยละ 97.15 พึงพอใจในการพัฒนาเด็ก เข้า มามี
ส่วนร่วมผ่านส่ือสังคมออนไลน์ และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมให้เด็กในวันสำคัญต่าง ๆ  

จุดเด่น 

- เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย  สามารถ
ดูแลสุขภาพ และหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมท่ี
พึงประสงค์  มีจิตสํานึก ในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  มี
อารมณ์แจ่มใส  ร่าเริง  สนุกสนาน  ร่วมกิจกรรมอยู่ในกลุ่มเพื่อน  สถานศึกษาและชุมชนได้อย่างมีความสุข 
มีสติปัญญาเรียนรู้ตามวัยและเป็นไปตามท่ีหลักสูตรกำหนดไว้ตามกิจกรรมประจำวันเป็นอย่างดี 

- โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น จัดส่ิงอํานวย
ความสะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  ส่งเสริมให้
ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและนําความรู้  ประสบการณ์  มาใช้เพื่อการพัฒนาคุณภาพเด็ก
ได้อย่างเหมาะสม 

- ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็น
รายบุคคล  จัดประสบการณ์/กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุขภายใต้คําว่า ดี เก่ง มีสุข 
ขับเคลื่อนนโยบายระดับเขตพื้นที ่การศึกษา  “Teach Less Learn More For Happiness” สอนน้อย 
เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น  เพื่อ
พัฒนาท้ังทางด้านร่างกายอารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญาได้อย่างโดดเด่น 

จุดควรพัฒนา  
- พัฒนาการคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ โดยใช้วิทยาการคำนวณสำหรับเด็กปฐมวัย 

มาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้เป็นรูปธรรมเพื่อฝึกให้เด็กมีการคิดท่ีเป็นลำดับข้ันตอน  อย่างต่อเนื่อง 
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- ส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและหลากหลายเพิ่มประสบการณ์ การเรียนรู้ให้เด็กได้
ลงมือปฏิบัติจริง จัดกิจกรรมการเรียนรู้จากส่ือและภูมิปัญญาท้องถิ่น อย่างต่อเนื่อง 

- การเพิ่มบทบาทของผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กด้านสติปัญญาและด้านสุขนิสัยให้
มากขึ้น  โดยมุ่งหวังให้เด็กมีความเช่ือมั่นในตนเองและกล้าแสดงออกในส่ิงท่ีดีงามอันเป็นอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง 

- ใช้การจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงานเป็นฐานมาจัดประสบการณ์ให้เด็ก  (Project Base 
Learning) และบูรณาการรูปแบบการสอนท่ีสามารถพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบ้านหนองบัวมีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ มีโครงสร้างการ
บริหารงานที่ชัดเจน โดยเพิ่มงานบริหารการศึกษาพิศษ เพื่อให้เกิดความคล่องตัวและบริหารจัดการอยา่งมี
ประสิทธ ิภาพ  บุคลกรทุกฝ่ายมีหน้าที ่ร ับผิดชอบการบริหารจัดการ เป็นไปในลักษณะของคณะ
กรรมการบริหารสถานศึกษา ท่ีบุคลากรทุกฝ่ายร่วมกันพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  มีการวางแผนการ
ดำเนินงาน ตรวจสอบ  ติดตาม  และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่องทุกปี  ส่งผลให้เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  ภายใต้ส่ิงแวดล้อมท่ีดีเหมาะสม  ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  
ครูปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมอบรมพัฒนาตนเอง  โดยพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ครูปฐมวัยทุกคนจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนท่ี
คํานึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครู ปฐมวัยทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีจัดประสบการณ์อย่างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยทุกคนได้รับการ
นิเทศการจัดประสบการณ์ และนําผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณ์ พัฒนาส่ือ พัฒนาการประเมิน
พัฒนาการของเด็ก อย่างเหมาะสม  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัด
ประสบการณ์ของเด็ก 

จุดเด่น 

โรงเรียนบ้านหนองบัวมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
จัดส่ิงอํานวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง   และนําความรู้ ประสบการณ์มาใช้เพื่อการพัฒนา
คุณภาพเด็กได้อย่างเหมาะสม  โรงเรียนมีอาคารเรียนและห้องเรียนปฐมวัยแยกเป็นเอกเทศ เหมาะสม 
ปลอดภัย กับเด็กปฐมวัย  และครูปฐมวัยทั้ง 2 คน  จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  มีความรู้  ความสามารถใน
การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้เป็นอย่างดี  และมีการดำเนินการบูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเข้ากับแผนการจัดประสบการณ์ของเด็ก  และบูรณาการโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
และการจัดประสบการณ์ของเด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 

จุดที่ควรพัฒนา 

- ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และมีความรู้ด้านวิทยาการ
คำนวณสำหรับเด็กปฐมวัยให้เพิ่มมากขึ้น และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
แผนการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 

- กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน  เชิญผู ้เชี ่ยวชาญทางด้านการจัดทำแผนพัฒนา     
แผนปฏิบัติการ โครงการต่าง ๆ มาให้ความรู้กับครูและบุคลากร 
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- ส่งเสริมให้ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมทุก ๆ ครั้งท่ีมีการจัดอบรมเพื่อเพิ่มประสบการณ์ให้กับครู 
- การเพิ่มบทบาทของพ่อแม่ครอบครัว ชุมชน ในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 
- ครูควรปฏิบัติตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) 
- การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) 

 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

โรงเรียนบ้านหนองบัว   มีพัฒนาการบุคลากรเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมา
อย่างต่อเนื ่อง  รวมทั ้งส่งคร ูเข ้ารับการอบรมในหัวข้อต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก เช่น                       
การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การจัดกิจกรรมแบบ Active Learning  ครูปฐมวัยร้อยละ 100 มี
ความสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล  ครูปฐมวัย
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยเฉพาะจัดประสบการณ์/
กิจกรรม  ท่ีส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้คําว่า ดี เก่ง มีสุข รวมท้ังจัดประสบการณ์
ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น  เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้และมกีาร
พัฒนาทั้ง ทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย  มี
ห้องเรียนที่เหมาะสมและส่งเสริมการเรียนรู้ ให้กับเด็ก ครูปฐมวัยทุกคนสามารถจัดบรรยากาศห้องเรียน
แจ่มใสมีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีส่ือหลากหลาย ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนํา
ผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

จุดเด่น 

ครูปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กได้อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพของเด็กเป็นรายบุคคล 
จัดประสบการณ์/กิจกรรม  ที่ส่งเสริมให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุขภายใต้คําว่า ดี เก่ง มีสุข และ
สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษอุดรธานี เขต 1  “Teach Less Learn More 
For Happiness” สอนน้อย เรียนรู้มาก หลากความสุข รวมทั้งจัดประสบการณ์  ในรูปแบบบูรณาการการ
เรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อพัฒนาท้ังทางด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญาได้อย่างโดดเด่น 

ครูปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดประสบการณ์  สามารถบริหารจัดการช้ันเรียน  ท่ีสร้างวินัย
เชิงบวกได้ ทำให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้ที่มีความสุข มีระบบนิเทศภายในเพื่อการพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนอยู่อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ  พัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ มีการผลิตส่ือและนวัตกรรมสร้างสรรค์ระดับปฐมวัยมาใช้
จัดประสบการณ์ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ให้เด็กมี
พัฒนาการท่ีดีอย่างสมดุลรอบด้านตามหลักสูตร  บูรณาการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดประสบการณ์ของเด็ก 

 
จุดที่ควรพัฒนา 
- เพิ่มบทบาทครูปฐมวัยให้พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน ร่วมส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก  
- จัดให้ครูได้รับการอบรมปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำ

ผลการวิจัยมาปรับปรุงพัฒนา เพื่อนำมาจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

-  การจัดประสบการณ์ให้เด็กโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning : PBL) โดย
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บูรณาการเข้ากับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมบทบาทของพ่อ  แม ่ ครอบครัว ชุมชน ร่วมส่งเสริมพัฒนาการของเด็กด้านสติปัญญา
และด้านสุขนิสัย มีกิจกรรมท่ีจะดำเนินการ เช่น กิจกรรมกลุ่มไลน์ผู้ปกครองช่วยเหลือดูแลเด็ก กิจกรรมเยี่ยม
บ้าน กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการเด็กปฐมวัย 

2) กิจกรรมผู้ปกครองจิตอาสาช่วยเหลือดูแลเด็ก มีกิจกรรมท่ีจะดำเนินการ เช่น กิจกรรม
อาสาสมัคร ช่วยเหลือเด็กขาดแคลน กิจกรรมเพื่อนบ้านช่วยดูแลลูกหลาน  

3. ความต้องการช่วยเหลือ 

ความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา และครูผ่านส่ือสังคมออนไลน์ให้มาก
ยิ่งขึ้น กิจกรรมผู้ปกครองอาสา  หรือเพื่อนบ้านจิตอาสาช่วยเหลือเด็กท่ีมีปัญหาท่ีไม่ได้อยู่กับผู้ปกครอง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๕๘ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

- ประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

- ประกาศโรงเรียนเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- คำส่ังโรงเรียนบ้านหนองบัว  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำมาตฐานการศึกษาและ
จัดทำค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา 

- คำส่ังโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตาม
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาปฐมวัย/การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน  
ประจำปีการศึกษา 2567 

- ผลการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

- ตัวอย่างประมวลภาพกิจกรรมท่ีดำเนินการตลอดปีการศึกษา 2567 
- ตัวอย่างเกียรติบัตรโรงเรียนและผู้บริหารโรงเรียน 
- ตัวอย่างเกียรติบัตรข้าราชการครู 
- ตัวอย่างการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๕๙ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว 
เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
   

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.2561 ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ตามประกาศ ณ ว ันท ี ่  6 ส ิงหาคม พ.ศ.2561 ประกาศอ ัตล ักษณ์และจ ุดเน ้นของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองบัว จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาระดับปฐมวัยและ  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและการมีส่วนร่วมของผู้ท่ี
เกี่ยวข้องท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนเพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ ดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านหนองบัว จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 

                                                                            
ลงช่ือ                                                 ลงช่ือ  

   (นายรุ่งเพชร  บุตรเลน)     (นางสาวรัศมี  กลยนีย์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 
 
  
  
        
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๖๐ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

มาตรฐานการศึกษา  : ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2561 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3  มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 
 1.1  มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ  

      ตนเองได้ 
 1.2  มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 
 1.3  มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
 2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น 
 2.2  จัดครุให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
 2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ 
 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 
 2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
 3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 

      การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๖๑ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

มาตรฐานการศึกษา  : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย/ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2561 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พ.ศ. 2561  มีจำนวน 3  มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
     1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
     3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม 
     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
     1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
    2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
    2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    2.4  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
    2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 
    2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
   3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองบัว 
เร่ือง  การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย/ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.2561  ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตาม
ประกาศ ณ วันที่ 6  สิงหาคม พ.ศ.2561  โดยกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตา
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาที่รัฐมนจรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมิมนผลและตรวจสอบการศึกษาคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกหับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำ
ทุกปี 
 โรงเรียนบ้านหนองบัว  จึงประกาศการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน สำหรับปี
การศึกษา 2567 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
 

 
                                                                           
      (นางสาวรัศมี  กลยนีย์) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 

เร่ือง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได้ 

90.00 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 90.00 
1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 90.00 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 90.00 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น 90.00 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 95.00 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ 90.00 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 90.00 
2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 90.00 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 90.00 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 92.00 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 92.00 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 92.00 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

92.00 
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การกำหนดค่าเป้าหมาย 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่า

เป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 
น้อยกว่าร้อยละ 60.00 ระดับกำลังพัฒนา 
ร้อยละ 60.00-69.99 ระดับปานกลาง 
ร้อยละ 70.00-79.99 ระดับดี 
ร้อยละ 80.00-89-99 ระดับดีเลิศ 
ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป ระดับยอดเย่ียม 
  

3. การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น  ระดับคุณภาพ  หรือ  
เป็นร้อยละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2567 

เร่ือง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ 90.00 
     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
         แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

85.00 

     3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม 80.00 
     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร 85.00 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 85.00 
     6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 85.00 
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 88.00 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 96.00 
     3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 96.00 
     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 88.00 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 88.00 
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 88.00 
2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา 
      และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

88.00 

2.4  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 88.00 
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 88.00 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
      เรียนรู้ 

90.00 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 88.00 
3.2  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 88.00 
3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 88.00 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 88.00 
3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
       การจัดการเรียนรู้ 

88.00 
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โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 
 

1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่า
เป้าหมาย 

2. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพื่อให้
สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 
น้อยกว่าร้อยละ 60.00 ระดับกำลังพัฒนา 
ร้อยละ 60.00-69.99 ระดับปานกลาง 
ร้อยละ 70.00-79.99 ระดับดี 
ร้อยละ 80.00-89-99 ระดับดีเลิศ 
ร้อยละ 90.00 ขึ้นไป ระดับยอดเย่ียม 
  

3.  การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น  ระดับคุณภาพ  หรือ  
เป็นร้อยละ  ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองบัว 
ท่ี 36/2567 

เร่ือง    แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทำค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา 

 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็น  

ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่กำหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง  ท้ังระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการ
ประกันคุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
2554 ระบุให้สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางการในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองบัว   จะดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเป็นแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และดำเนินการจัดทำค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐาน
การศึกษาและประเด็นพิจารณา  เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม
ของชุมชนและหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน  จึงแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน
การศึกษาและค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาและประเด็นพิจารณา มีหน้าที่ในการ
ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ และดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและกำหนดค่าเป้าหมาย 
ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

1. นางสาวรัศมี  กลยนีย์          ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นางสุรัดดา  คำบุบผา   ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวดรุณี  โยธะชัย    ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4.   นางสาวจีลาวรรณ  มีดี         ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
5.   นางสาวเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
 6.   นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษณ์  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
7.   นายวิรุฬห์  จุลนิล         ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการและผช.เลขานุการ 

ขอให้คณะกรรมการที ่ได้รับการแต่งตั ้งทุกคน ปฏิบัติหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
            
 
 
 
 

ท้ังนี้... 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๖๘ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี   1  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567                                                                                    
                                                     
                                    ส่ัง  ณ วันท่ี   1  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567                                                                                    
 

 
 

                                                            (นางสาวรัศมี  กลยนีย์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๖๙ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

 
 

 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองบัว 
ท่ี 37/2567 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
   

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2546  หมวด 
6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 และ 48 กำหนดให้สถานศึกษาจัดระบบ
การประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา มีการประเมินคุณภาพภายใน ถือว่า
เป็นกระบวนการบริหารต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง และรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน
เป็นประจำทุกปี 
 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ  กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ข้อ 
39(1)  และอาศัยอำนาจตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของการศึกษา  
พ.ศ. 2553 จึงแต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าท่ีวางแผน  กำหนดนโยบายสนับสนุนให้คำปรึกษา  ข้อเสนอแนะ  
อำนวยความสะดวกทุกด้าน  และแก้ไขปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้น  ประกอบด้วย 

1. นางสาวรัศมี  กลยนีย์          ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นางสุรัดดา  คำบุบผา   ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวดรุณี  โยธะชัย    ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4.   นางสาวจีลาวรรณ  มีดี         ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
5.   นางสาวเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
 6.   นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษณ์  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 
7.   นายวิรุฬห์  จุลนิล         ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการและผช.เลขานุการ 

2.  คณะกรรมการรับผิดชอบการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีหน้าท่ีจัดเตรียม
ข้อมูล  เอกสาร หลักฐาน เพื่อเตรียมรับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา  2567   จากหน่วยงานต้นสังกัด  ดังนี้ 

2.1  รับผิดชอบองค์ประกอบที่ 1 , 6 , 7  และ  8 
องค์ประกอบที่ 1  การกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา  
องค์ประกอบที่ 6  การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
องค์ประกอบที่ 7  การจัดรายงานประจำปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
องค์ประกอบที่ 8  การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง   ประกอบด้วย 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๗๐ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

▪ นางสุรัดดา คำบุบผา  ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
▪  นางเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ       
▪  นางจีลาวรรณ  มีดี   ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪  นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪  นางสาวปวีณา  แสนพันธ์  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นายวิรุฬห์  จุลนิล   ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นางสาวดรุณี  โยธะชัย   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการและเลขานุการ 
▪  นางสาวอริสา ชอบทางดี  ครูชำนาญการ  กรรมการและผช.เลขานุการ 
▪  นางสาวสุภัสรา  ตุมอญ  ครูธุรการ            กรรมการและผช.เลขานุการ 

2.2  รับผิดชอบองค์ประกอบที่ 3   การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   ประกอบด้วย 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม ครูชำนาญการพิเศษ        ประธานกรรมการ 
▪ นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ครูชำนาญการ  รองประธานกรรมการ 
▪ นางสาวปวีณา  แสนพันธ์  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นายวิรุฬห์  จุลนิล  ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการและเลขานุการ 

2.3  รับผิดชอบองค์ประกอบที่ 2 , 4 ,  และ  5 
องค์ประกอบที่ 2  การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
องค์ประกอบที่ 4  การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
องค์ประกอบที่ 5  การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    ประกอบด้วย 

▪ นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์    ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
▪ นางจีลาวรรณ  มีดี  ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสุรัดดา  คำบุบผา  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นางกัลยา  ภูมิศรีแก้ว  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นายณัฐชานนท์  นามมา  ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ กรรมการ 
▪ นางสาววณิชชา  เจริญผล  ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ กรรมการ 
▪ นางพจนา  มีแก้ว   ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ กรรมการ 
▪ นางสาวอริสา  ชอบทางดี  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 

3.  คณะกรรมการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองบัว   มีหน้าท่ี ศึกษามาตรฐาน
การศึกษา  ตัวบ่งช้ีและวางแผนเพื่อกำหนดงาน/กจิกรรม/โครงการในการพฒันาคุณภาพการศึกษา/ตัวบ่งช้ี 
ดำเนินงานตามงาน/กิจกรรม/โครงการ  กำกับติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอต่อผู้บริหารตามลำดับสายงาน และจัดรวบรวมเอกสารหลักฐาน/ร่องรอยการดำเนนิงานให้



ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๖  ( S e l f - A s s e s s m e n t  R e p o r t : S A R )   ห น้ า | ๗๑ 

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง บั ว  ส ำ นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า อุ ด ร ธ า นี  เ ข ต  ๑ 
 

เป็นระบบเพื่อสะดวกต่อการรับการประเมินคุณภาพภายในจากคณะกรรมการภายในโรงเรียน และจาก
หน่วยงานต้นสังกัด ประกอบด้วย 

3.1 คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก / คุณภาพของผู้เรียน  

คุณภาพของเด็ก 
1) มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยตนเองได้ 
2) มีการพัฒนาด้านอารมาณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
3) มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ ทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

คุณภาพผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
 2) มคีวามสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
2. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1) มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3) ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4) มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

          ประกอบด้วย 
▪ นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์  ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
▪ นางสาวจีลาวรรณ มีดี  ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
▪ นางสุรัดดา คำบุบผา  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางกัลยา ภูมิศรีแก้ว  ครูชำนาญการ           กรรมการ 
▪ นางสาวปวีณา  แสนพันธ์  ครูชำนาญการ           กรรมการ 
▪ นางสาวอริสา  ชอบทางดี  ครูชำนาญการ             กรรมการ 
▪ นางสาวสุธาพร แน่นอุดร  ครู(การศึกษาพิเศษ)       กรรมการ 
▪ นายวิรุฬห์  จุลนิล  ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการและเลขานุการ 
▪ นางสาวดรุณี  โยธะชัย  ครูชำนาญการพิเศษ ผู้ช่วยกรรมการและเลขาฯ 
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3.2 คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
3) ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
5) ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
7) เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
8) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
9) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

10) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางอาชีพ 
11) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
12) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย 
▪ นางสาวรัศมี  กลยนีย์  ผู้อำนวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
▪ นางเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
▪ นางสุรัดดา คำบุบผา  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวจีลาวรรณ  มีดี  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวปวีณา  แสนพันธ์  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์  ครูชำนาญการพิเศษ      กรรมการและเลขานุการ 
▪ นายวิรุฬห์  จุลนิล  ครูชำนาญการพิเศษ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

3.3 คณะกรรมการดำเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ/
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

1) จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3) จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
4) ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
5) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ

ดำเนินชีวิต 
6) ใช้ส่ือ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
7) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
8) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
9) มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ประกอบด้วย 
▪ นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์  ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
▪ นางเครือรัตน์  บัณฑิตรักการค้า ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
▪ นางสาวดรุณี  โยธะชัย  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวจิรารัตน์  พานคำ  ครูชำนาญการ  กรรมการ   
▪ นางสาวอริสา  ชอบทางดี  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
▪ นางกัลยา  ภูมิศรีแก้ว  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
▪ นางสาวสุภัสสรา  ตุมอญ  ครูธุรการ     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

4. คณะกรรมการฝ่ายสรุปและรายงานผล มีหน้าท่ี  จัดทำเครื่องมือเพื่อเก็บรวมรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน 
ครู ผู้ปกครอง รวมทั้งผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา  ประมวลผลข้อมูล  สรุปผล  จัดทำ
รูปเล่มและรายงานไปยังผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและหน่วยงานต้นสังกัด  ประกอบด้วย 

▪ นายพิเชาวน์  องค์อนุรักษ์      ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
▪ นางสุรัดดา  คำบุบผา       ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
▪ นางสาวจีลาวรรณ  มีดี         ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวฉัตรธิดา  โยประทุม  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
▪ นางสาวปวีณา  แสนพันธ์  ครูชำนาญการ  กรรมการ  
▪ นางสาวดรุณี  โยธะชัย          ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
▪ นายวิรุฬห์  จุลนิล    ครูชำนาญการพิเศษ      กรรมการและเลขานุการ 
▪ นางสาวสุภัสสรา  ตุมอญ   ครูธุรการ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ให้บุคคลากรท่ีได้รับแต่งต้ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบและมีประสิทธิภาพ เพื่อประโยชน์

และ   บังเกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 
 
 ส่ัง  ณ  วันท่ี  1  พฤษภาคม   2567 
 
 
 

    (นางสาวรัศมี  กลยนีย์) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
ประจำปีการศึกษา 2567 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร่องรอยหลักฐาน 

แนวทางพัฒนาให้
สูงขึ้นกว่าระดับเดิม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
  

ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

 
  

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของ ตนเองได้   

ยอดเยี่ยม 

- บันทึกรับประทานอาหาร
กลางวัน 
- บันทึกสมรรภาพร่างกาย 
- บันทึกน้ำหนักส่วนสูง 
- บันทึกพัฒนาการ 
- บันทึกการแปรงฟัน 
- บันทึกการด่ืมนม 
- บันทึกการตรวจสุขภาพ 
- บันทึการทำกิจกรรมกลางแจง้ 

- ควรมีครูด้าน
วิทยาศาสตร์การกีฬา
มาจัดประสบการณ์
ให้กับเด็กเพ่ือให้เด็กมี
ภาวะการเจริญเติบโต
สมวัยและเหมาะสม 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้   

ยอดเยี่ยม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมด้าน
อารมณ์และจิตใจ 

- ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมเล่าข่าวก่อน
เรียนเพ่ือฝึกการกล้า
แสดงออกของเด็ก 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิก
ท่ีดีของสังคม   

ยอดเยี่ยม 
- บันทึกความดี 
- กิจกรรมวันสำคัญ 
- ภาพการทำกิจกรรมประจำวัน 

- เน้นการจัด
ประสบการณ์ของเด็ก
ผ่านกิจกรรมกลุ่ม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้   

ดีเลิศ 

- สรุปผลพัฒนาการของเด็กทั้ง 4 
ด้าน 
- รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

- ส่งเสริมทักษะการใช้ 
Internet ในการเรียนรู่ 
- สื่อเสริมทักษะ

กระบวนการคิด
พ้ืนฐานของเด็ก 
- จัดการเรียนการสอน

วิทยาการคำนวณ 
Coding สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 
- การจัดประสบการณ์

โดยใช้โครงการเป็น
ฐาน (Project Base 
Learning) 
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ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร่องรอยหลักฐาน 

แนวทางพัฒนาให้
สูงขึ้นกว่าระดับเดิม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและจัดการ  
ดีเลิศ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทขออง
ท้องถิ่น  

 

ดีเลิศ 

- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
- การจัดทำแผนประสบการณ ์

- มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ยืดหยุ่น สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยและบริบทของ
ท้องถ่ิน 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ัน
เรียน   

ยอดเย่ียม 
- คำสั่งแต่งต้ังการปฏิบัติหน้าท่ี 
- เอกสารสรุปการอบรม 
- วุฒิการศึกษา 

- จัดครูที่สำเรจ็การศึกษา
ด้านปฐมวัยโดยตรง 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์   

ดีเลิศ 

- รายงานการอบรม 
- เกียรติบัตร 
- เอกสารปฏิบัติงานคร ู
- บันทึกกิจกรรม PLC 

- มีการนิเทศ ติดตาม 
จากฝ่ายวิชาการ อย่าง
ต่อเน่ือง 
- ส่งเสริมพัฒนาครูอย่าง

ต่อเน่ือง 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและ
ส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ   

ดีเลิศ 

- ภาพบรรยากาศการจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 

- ต้ังงบประมาณในการ
พัฒนาสนามเด็กเล่นให้
ได้มาตรฐานและ
ปลอดภัย 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ือการเรียนรู้
เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์   

ดีเลิศ 

- บันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

- อบรมพัฒนาครูด้าน
เทคโนโลยี โดยเฉพาะ
ด้านวิทยาการคำนวณ
สำหรับครูปฐมวัย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ี
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม   

ดีเลิศ 
- รายงานการประเมินตนเอง 
- ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

- จัดประชุมผู้ปกครอง
และผู้มีส่วนร่วมอย่าง
ต่อเน่ืองเพ่ือการพัฒนา 
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ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ 
ร่องรอยหลักฐาน 

แนวทางพัฒนาให้
สูงขึ้นกว่าระดับเดิม 

มาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็
สำคัญ   

ดีเลิศ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมีการ
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ  

 

ดีเลิศ 

- โครงการสง่เสริมศักยภาพทักษะ
พ้ืนฐานระดับปฐมวัย 
- ภาพการจัดกิจกรรม 
- สรุปพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน 

- ครูทำวิจัยชั้นเรียนเพ่ือ
การพัฒนาเด็ก 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข  

 

ดีเลิศ 

- สรุปผลการจัดกิจกรรมทั้ง 6 
กิจกรรม 
- บันทึกความดี 

- เด็กเลือกกิจกรรมอย่าง
อิสระตามความต้องการ
ความสนใจ และ
ความสามารถ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับวัย  

 

ดีเลิศ 

- ทะเบียนสื่อ 
- มุมประสบการณ ์

- ให้เด็กมีส่วนร่วมในการ
ออกแบบการจัด
สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียน 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริงและนำผล
ประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุง  การจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

 

ดีเลิศ 

- สรุปพัฒนาการของเด็ก 
- บันทึกผลการเรียน 
- ผลงานเด็ก 

- ครูใช้เครื่องมือและ
วิธีการที่หลากหลายนา
การจัดประสบการณ ์
- นำผลการประเมินของ

เด็กมาวิเคราะห์และหา
วิธีการพัฒนา 
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ผลการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่างประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนบ้านหนองบัว  ปีการศึกษา 2567 
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วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
รอบร้ัวหนองบัว  เล่าสู่กันฟัง 
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ช่อง YouTube  
โรงเรียนบ้านหนองบัว 

Facebook 
 โรงเรียนบ้านหนองบัว 

Website  
โรงเรียนบ้านหนองบัว 

กลุ่ม Line ศิษย์เก่าและชุมชน
โรงเรียนบ้านหนองบัว 
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เกียรติบัตร 

ผู้บริหาร ครู  นักเรียน 
โรงเรียน 

ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ 

หลักสูตรปฐมวัย 

ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567 

แผนพัฒนาการศึกษา 
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หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2567 

 

หลักสูตรท้องถ่ิน 

ผลสอบ RT, NT, O-NET ข้อมูลสารสนเทศ 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ปีการศึกษา 2567 

YouTube การจัดการเรียน 

การสอนพร้อมกิจกรรมที่ดำเนินการ 
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คลิปการสอนการจัดการเรียนการสอน
เชิงรุก (Active Learning)   

คุณครูทุกท่าน 100% 

แผนการจัดประสบการณ์และ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก  

(Active Learning) 
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แนวทางการจัดการศึกษาพิเศษ
เรียนรวม 

แผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 2567 

คู่มือการปฏิบัติงานข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2567 

คำสั่งกลุ่มงาน 
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ตัวอย่างการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
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สแกนห้องเรียน 

ครูพิม 

สแกนห้องเรียน 

ครูจ๋า 
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